
Doprovodná informace o poskytnuté informaci  

 

Dne 16.10.2022 obdrželo město Příbram žádost o informace (č.j.: MeUPB 102969/2022): 

1) Kolik osob bylo zaměstnanci k 1. lednu 2019, 1. lednu 2020, 1. lednu 2021, 1. lednu 2022 a 1. 
říjnu 2022? (Případně, pokud by informace o stavu k 1. říjnu 2022 ještě nebyla ke dni vyřízení 
této žádosti k dispozici, prosím o informaci k 1. září 2022.) 
 

2) Dále, pouze u níže uvedených odborů MěÚ Příbram, požaduji informaci o tom, kolik osob bylo 
zaměstnanci jednotlivých odborů (se jmenovitým uvedením odborů) k 1. lednu 2019. 
 

3) Dále, rovněž pouze u níže uvedených odborů MěÚ Příbram, prosím o informaci, kolik osob 
zahájilo pracovní poměr a (samostatně) kolik zaměstnanců ukončilo pracovní poměr, a to 
s členěním za rok 2019 (včetně nových nástupů/odchodů k 1. lednu 2019 – tj. počet 
zaměstnanců dle bodu 2 již bude zahrnovat tento případný přírůstek nebo úbytek), za rok 2020, 
za rok 2021 a za dosavadní část roku 2022 (k 1. říjnu 2022), a zároveň s členěním počtu 
nástupů/odchodů dle jednotlivých odborů (se jmenovitým uvedením odborů). 

 
V souladu s ustanovením § 5 odst. 3 zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím a 
s ohledem na charakter poskytovaných informací, kdy došlo k uplatnění testu proporcionality ve vazbě 
na poskytování informací s tím, že by úplným zveřejněním mohlo dojít k prolomení zákonné ochrany 
informace, případně k podstatnému (neproporčnímu) zásahu do některého práva, uvádíme: 
 
Žadateli byla poskytnuta informace dne 31.10.2022 pod č.j. MeUPB 0107072/2022 v požadovaném 
rozsahu.     
Informace byly poskytnuty v souladu s právními předpisy, upravujícími jejich ochranu (občanský 

zákoník, zákon o ochraně osobních údajů, obecné nařízení o ochraně osobních údajů Evropského 

parlamentu a Rady (EU) ). 

V Příbrami dne 31.10.2022 

 

 

 

Mgr. Ivana Novotná-Kuzmová, DiS., v. r.  
vedoucí Odboru vnitřních věcí MěÚ Příbram  
  


