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1. Uvod

1.1. Nositel planu

Pfibram je obec s rozsifenou plsobnosti, kterd se nachazi v jihozdpadni Casti Stredoceského kraje
na vychod od CHKO Brdy. Treti nejvétsi mésto ve Stfedoceském kraji navazalo spolupraci s Agenturou
pro socialni zaclefiovani (ASZ) jiz v poloviné roku 2014. Na platformé takzvaného Lokalniho
partnerstvi (LP) Pribram vznikl Strategicky plan socidlniho zaclenrovani (SPSZ), jehoZ soucasti
je i oblast vzdélavani, a praveé tuto ¢ast SPSZ mistni plan inkluze (MPI) specifikuje a rozviji.

Cilem MPI je systemizace opatfeni na podporu inkluzivniho vzdélavani v ramci mistni vzdélavaci
soustavy, a to bez ohledu na zfizovatele ¢i pravni formu spolupracujicich subjekt( v Gzemi. Nositel
planu tak vykonava funkci koordinatora proinkluzivnich opatfeni s cilem maximalizovat pocet déti
v hlavnim vzdéldvacim proudu a minimalizovat pocet déti vyloucenych ¢&i timto vylouéenim
ohroZenych. Vyznamna uloha nositele planu spocivd v jeho komunikaci se vSemi zapojenymi
subjekty.

Ackoliv jsou néktera opatfeni na podporu inkluzivniho vzdélavani v obci jiz ve znacné mire
realizovana, mj. diky spolupraci mésta s ASZ, predstavuje tento dokument zékladni rdmec pro tvorbu
novych a koordinaci jiz realizovanych opatfeni na podporu inkluze ve mésté Pribram.

Protoze cilovymi skupinami opatfeni zahrnutych do MPI jsou bud’ pfimo ¢i nepfimo déti a mladez,
chdpe mésto Pribram inkluzivni opatfeni ve vzdélavani jako investici do budoucnosti, kterda zvysi
kvalitu Zivota cilové skupiny i celé spole¢nosti v daném Gzemi. MPI je vytvoren na dobu 3 let a bude
pravidelné revidovan.

1.2. Tvorba planu a vazba na ostatni dokumenty

U obci spolupracujicich s ASZ vznikla takzvana lokdIni partnerstvi - platforma, na niz se pravidelné
setkavaji zastupci obce, verejné spravy, Skol, nevladnich organizaci ¢i podnikatel( a dalSich lokdlnich
aktér(, ktefi jsou nebo mohou byt angaZovani v procesu socidlniho zacleriovani. Predkladany MPI
vznikal v pracovni skupiné Vzdélavani, jejimiz ¢leny jsou za mésto Pfibram Odbor Skolstvi, kultury
asportu Mé&U Pfibram (OSKS); Oddéleni socidlné pravni ochrany déti Odboru socidlnich véci
a zdravotnictvi M&U P¥ibram (OSPOD), Pracovni skupina prevence kriminality (poradni orgdn Rady
mésta), dale jsou jejimi ¢leny Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez Bedna (NZDM Bedna), Farni
charita Pribram, Dobrovolnické centrum Adra, Centrum socidlnich a zdravotnich sluzeb mésta
Pfibram a reditelky a reditelé zdkladnich a matefskych Skol, pfipadné jejich zastupci ¢i jednotlivi
pedagogové. Pfi tvorbé planu byl kladen dliraz na zajisténi souladu MPI s platnymi narodnimi,
krajskymi a mistnimi strategickymi dokumenty. Vychodiskem pro planovani v oblasti vzdélavani byly
stavajici dokumenty lokalniho partnerstvi, Akcni plan inkluzivniho vzdélavani (APIV) 2016-18,
Dlouhodoby zadmér vzdélavéani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi 2015-2020,
Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy StiredocCeského kraje na obdobi 2016-
2020, Stfednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb ve Stfedoceském kraji 2015 - 2017, Méstsky
program prevence kriminality a Strategicky plan rozvoje mésta Pfibram na obdobi let 2014 — 2020.



1.3. Charakteristika uzemi MPI s ohledem na socialni vylouceni

Mistni plan inkluze se vztahuje k Uzemi mésta Pfibram. Opatfeni navrzend MPI zahrnuji déti
se specifickymi vzdélavacimi potrfebami, které vyzaduji podporu. Protoze vsak socialni vylouceni je
faktor mistné podminény, obsahuje MPI také stru¢ny nahled na situaci ve mésté Pfibram dle tohoto
hlediska.

Polet obyvatel P¥ibrami &inil podle zjisténi CSU CR ke dni 01.01.2016 34 058 obyvatel, z toho 4 699
bylo mladsich 15 let. Vylouéenych lokalit rizné velikosti je na Uzemi mésta celkem 16 (viz
pfiloha ¢. 1).

Nékteré z lokalit jsou zapojeny do systému socialnich sluZzeb, napfiklad Azylovy diim. Ze Strategického
planu socidlniho zaclefiovdni vyplyvd, Ze pouze na jedné z ubytoven cini tfetinu obyvatel Romové
(tzv. lokalita Flusarna), ve zbyvajicich viceméné odpovida pocet Rom{ jejich zastoupeni ve vétsinové
populaci.

2. Sit Skol, skolskych a neskolskych zafizeni na Uzemi mésta
z hlediska socidlniho vylouceni a problematiky inkluze.

2.1. Zakladni popis sité

Pfibram disponuje hustou siti predskolniho, zakladniho a stfedniho vzdélavani s kapacitou zafizeni,
kterou lze povazovat za naplnénou u Skol materskych a dostate¢nou na drovni instituci zakladniho
vzdélavani. Mésto je zfizovatelem 14 matefskych $kol (MS), 7 Gplnych zakladnich $kol (ZS) a 1 stfedni
Skoly (waldorfskd stredni sSkola). Soucasti vzdélavaci sité je Materska sSkola specidlni a Odborné
ucilisté, praktickd skola, zakladni Skola, matefska skola Pfibram IV, pfispévkova organizace a stfedni
Skoly, které jsou ztizované Stfedoceskym krajem.

Partnery mésta a jeho pfispévkovych organizaci v oblasti vzdélavani a socidlnich sluzeb jsou neziskové
organizace (NNO) nebo organizace poskytujici socialné aktivizacni sluzby (SAS) a nabidky
volnocasovych aktivit. Jde o Farni Charitu, poskytujici prostfednictvim SAS pomoc rodinam, jako je
socidlni rehabilitace, doucovani a terénni programy, NNO Adra a Centrum zdravotnich a socidlnich
sluzeb mésta Pfibram.

Ve snaze vycislit presny pocet déti a zakd, kterych se opatieni navrhovana MPI tykaji, jsme vysli z dat
vstupni analyzy, zpracované tymem vyzkumnikd ASZ pri zahajeni jeji prace v lokalité, a vzali jsme
v potaz dva roky, které od té doby uplynuly, jakoZ i Cerstvd data uvadéna pracovniky OSPOD
na jednani lokalniho partnerstvi. Podle naseho odhadu je mezi 1 160 lidmi Zijicimi ve vyloucenych
lokalitach, které se na Uzemi mésta nachazeji, pfiblizné 150 déti predskolniho véku (0 - 6 let) a 220
zakll ve véku 6 — 15 let. OSPOD spolupracuje prinejmensim s 80 rodinami, které lze oznacit
za socialné vyloucené. Vzhledem ktomu, Ze v Pfibrami jsou ukazatele nezaméstnanosti jedny
z nejvyssich ve StredoCeském kraji (mezi 7 — 10%), nelze patrné ocekavat pokles téchto poctl
v pfistich letech.



2.2. Predskolni vzdélavani

Diskuse vedené v ramci pracovni skupiny Vzdélavani a pfi jednanich LP ukazuji, Ze si vSichni dobfe
uvédomuji vyznam propojeni rané péce, socialné aktivizacnich sluzeb a kvalitniho vzdélavani.

Mésto Pfibram je zfizovatelem 14 mateiskych Skol, jejichz kapacita je témér naplnéna. Ne vSechny
déti z vyloucenych lokalit materské skoly navstévuiji, trebaze by jim rana péce o jejich rozvoj a prace
s rodi¢i pred vstupem do zékladniho vzdélavani velice prospély. Pokud tyto déti dochazku do M$
zahadji, dojde nékdy k jejimu preruseni kvili neuhrazeni poplatkd ze strany rodic.

Zakladni prehled (viz pfiloha €. 2) ukazuje, e MS nezaméstnavaji asistenty pedagoga, $kolni ani
pedagogické asistenty, prestoze si jejich potfebu uvédomuji a dlouhodobé na tuto potfebu poukazuiji.
Jednim z dkoll pracovni skupiny vzdélavani bude najit pric¢iny tohoto paradoxu a hledat feseni
ve spoluprdci se zfizovatelem (vice viz Strategicka ¢ast).

2. 3. Zakladni vzdélavani v Pfribrami

Ackoliv v Pfibrami nelze hovofit o existenci etnicky homogenni zakladni skoly a rada aktér( je
presvédcéena, Ze déti z ohroZeného prostfedi jsou do zakladnich Skol rozmistovany rovnomérng,
skutecnosti je, Ze se tyto déti koncentruji pfevainé ve dvou Skolach zfizovanych méstem: Zakladni
$kole Bratii Capk(l a Zakladni $kole Jirdskovy sady.

Co se tyce poctu 74kl z odlisného kulturniho prostfedi (romskych zakd) v zakladnich skolach mésta
Pribram, vstupni analyza ASZ pro potteby zpracovani SPSZ uvadi tyto odhady:

Skola VA VA zs z8 VA z8 z5
pod Svatou | lirdskovy Biezové 28. fijna Bratii Capkd | Skolni Waldorfska
Horou sady Hory
Odhad
poctu 2 14 1 10 18 4 4
romskych
zak

Je pozitivni, Ze od $kolniho roku 2016/2017 jsou obé& uvedené $koly, tj. ZS Bratfi Capkd a ZS Jirdskovy
sady, spolu se tfemi dalsimi ZS v Piibrami zapojeny do projektu ,,Inkluzivni vzdéldvdni na zdkladnich
skoldch v Pribrami.“ Projekt cili na podporu rovného pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani zaku
zakladnich skol ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odliSného prostiedi. Dvé hlavni
témata projektu jsou prevence Skolniho neulspéchu a rozvoj pedagogickych dovednosti uciteld
zakladnich $kol. Projekt bude realizovan po dobu 36 mésicli a Ize ho chapat jako zavadéni tématu
inkluze do vzdéladvaci sité ve mésté, jako prilezitost ovérovat nové postupy a ziskavat nové
zkuSenosti.

Zakladni prehled o nejvyssim povoleném poctu Zakd, prehled poctu oficidlné vykazovanych,
tzn. diagnostikovanych zakl se SVP, a poctu asistentll pedagoga, specialnich pedagogli a skolnich
asistentl v zakladnich skolach v Pfibrami je uveden v pfiloze (viz ptiloha €. 3).



2.4. Stredni vzdélavani

Na uzemi mésta jsou dvé gymnazia a Sest stfednich odbornych $kol zfizovanych Stfedoceskym krajem

(viz ptiloha ¢. 4) a jedna stfedni Skola (waldorfska), kterou zfizuje mésto Pribram (viz pfiloha ¢. 3).

2.5 Neskolska zarizeni

Cilovou skupinou se zabyvaji i Centrum socialnich a zdravotnich sluzeb mésta Pfibram a NNO,
predevSim Farni charita Pfibram, Nizkoprahové zafizeni Bedna, Dobrovolnické centrum Adra
a Centrum adiktologickych sluzeb Magdalena — Pfibram.

3. Analyticka cast

Pfi zpracovani analytické ¢asti tohoto planu jsme vychdazeli z dotaznikového Setfeni ,Potfeby
zakladnich a mate¥skych kol v CR v rdmci projektu OP VVV 2015 — 2020“ a z pravidelnych setkdni
se zastupci dotéenych instituci v ramci pracovnich skupin vzdélavani. Vysledkem je analyza problémd

v oblasti vzdélavani, z niz dale vychdazeji ve strategické ¢dsti dokumentu ctyfi strategické a na né

navazujici specifické cile a prislusna opatreni.

Okruh potreb 1

Dil¢i potieby:

Zapojit vice déti z cilové skupiny do predskolniho
vzdélavani

Posilit kapacity SAS, vytipovat vhodné rodiny
(terénni pracovnici)

Rozvijet spolupraci matefskych skol s rodici

Podporovat (vzdélavat) rodi¢e déti zcilové
skupiny

Posilit personalni kapacity materskych skol

- vyména informaci

- prohlubovani spoluprace Skol a mésta

Posilit pedagogicko-diagnostické kompetence
pedagogickych pracovniki

Posilit personalni kapacitu o specialni
pedagogy a Skolni asistenty

Vytvofit platformu pro sdileni zkusenosti

Zintenzivnit spoluprdci mezi ztizovatelem, SAS
a Skolami

Podpofit vzdélavani predskolnich pedagogt

Okruh potieb 2

Dil¢i potieby:

Posilit persondlni kapacity zakladnich skol

Rozvijet pedagogicko-diagnostické
kompetence pedagogickych pracovnikt




- pripravovat Skoly na kvalitni inkluzivni vzdélavani | Posilit personalni kapacitu o specidlni
pedagogy a Skolni asistenty

- vyména informaci Vytvofit platformu pro sdileni zkusenosti

- prohlubovani spoluprace skol a mésta Zintenzivnit spolupraci mezi zfizovatelem, SAS
a Skolami, event. NNO

Podpofit profesni rozvoj pedagogl

- propojovani skoly a rodiny Podnécovat spolupraci $kol s rodici

Vytvaret ve Skolach prilezitosti k rozvoji
- zaméreni na praktické dovednosti dovednosti (¢tenafska gramotnost,
matematickd gramotnost, vychova
k obcanstvi, polytechnicka vychova aj.)

- snizeni skrytého zaskolactvi Spoluprace s OSPOD, NNO a SAS
Okruh potreb 3 Dil¢i potreby

Podpofit prechod zaka na SS a jejich 3kolni Podpora vychovného a kariérového
Gspésnost poradenstvi v ZS

Spoluprace SS a ZS

Spoluprace s Uradem prace (provazanost)

Okruh potreb 4 Dil¢i potreby

Vytvareni informacni baze Informovanost o institucich, které nejsou
zfizované méstem, ale ovliviuji vzdélavaci
- personalni posileni OSKS (koordinator/metodik systém (PPP, SS, ZS specialni,...)

inkluze) Koordinace systémovych opatfeni na urovni
mésta

Znalost potreb Skol (pro rozvoj infrastruktury)

Komunikace se skolami

Metodicka pomoc Skolam v oblasti inkluze Koordinace cinnosti Skolnich asistentl

Na zakladé vyse uvedené analyzy potieb, formulovanych zapojenymi subjekty v pribéhu jednani
pracovnich skupin na platformé LP, byly stanoveny cCtyfi strategické cile. Ty primarné vychazeji
z pojmenovanych problému/potieb a sméruji k vyuZiti nabizejicich se pfilezitosti podle tzv. strategie
W-O, ktera vede k odstranéni slabin a zaméruje se na vznik novych pfileZitosti.



3.1. Strategické cile

3.1.1. Vize

V Pribrami se mistni aktéri, koordinovani méstem, zapojuji do podpory déti se specidlnimi
vzdéldvacimi potfebami a déti ohroZenych socidlnim vylouéenim. Jejich potreby budou véas
rozpozndny a bude se na né reagovat tak, aby zaZivaly uspéch ve vzdéldavani.

Strategicky cil €. 1 - Déti ze socidlné vyloucenych lokalit maji rovny pfistup ke kvalitnimu inkluzivnimu
predskolnimu vzdéldvani; materské Skoly jsou na tuto zménu personalné pfipraveny a ve spolupraci
s dalsimi aktéry napomahaiji rozvoji relevantnich dovednosti rodic¢l déti.

Strategicky cil €. 2 - Zaci ze socialné vylou€enych lokalit maji rovny ptistup ke kvalitnimu zakladnimu
vzdélavani, je podporovan jejich Uspéch a prfechod na stfedni Skolu; Skoly jsou na tuto zménu
personalné pripraveny a ve spoluprdci s dalSimi aktéry napomdhaji rozvoji relevantnich dovednosti
rodicll zaka.

Strategicky cil ¢. 3 — Déti a Zaci ze socidlné vyloucenych lokalit maji moznost ucastnit se
mimoskolnich a volnocasovych aktivit, véetné aktivit ptipravy na vyucovani (doucovani).

Strategicky cil ¢. 4 — Mésto Pribram koordinuje proces zavadéni inkluzivnich opatfeni ve Skolach,
zapojuje Skoly do spolupracuijici sité, komunikuje s vetejnosti.

3.1.2. Specifikace cild

Strategické cile jsou rozpracovany do cilt specifickych, které jsou popsany v nasledujicich tabulkach.
Cile jsou konkretizovany do dil¢ich opatfeni. Doplnéni a zpfesnéni cill, véetné zmapovani poptavky
Skol a dalSich zapojenych subjektli po konkrétnich opatfenich, bude po dobu platnosti MPI probihat
v rdmci pracovni skupiny Vzdélavani.

Strategicky cil ¢. 1 - Déti ze socidlné vyloucenych lokalit maji rovny pfristup ke kvalitnimu
inkluzivnimu predskolnimu vzdélavani; materské Skoly jsou na tuto zménu persondlné pfipraveny
a ve spolupraci s dalsimi aktéry napomahaji rozvoji relevantnich dovednosti rodict déti.

Specifické cile
1.1 Déti se SVP a déti ohrozené socidlnim vylouéenim nastupuji do béZnych MS a pravidelné do nich

dochazeji.
Aktivita Typ Zdroj Odpovédnost Termin
A Vyhledavdni | Spoluprace OP VWV NNO, OSPOD 2017 - 2019

déti, které se
predskolniho
vzdélavani
neucastni




B ZaloZeni Spolupréce OP VVV NNO, SAS, Farni 2017 - 2019
rodi¢ovského charita, CSZS
centra pro
ohroZené
rodiny, rozvoj
rodi¢ovskych

dovednosti
C Zkvalitiovani | Spoluprace NNO Koordinator/metodik | 2017 — 2019
sluzeb inkluze

rodi¢ovského
centra
(zavadéni
novych metod
uceni, Skoleni
pro
pracovniky)

Indikatory specifického cile 1.1.

Indikator Pocet

A Pocet déti ve véku 2- 5 let nové zaclenénych do predskolniho vzdélavani celkem | 12 déti rocné

B Pocet ohrozenych rodin spolupracujicich s Rodi¢ovskym centrem celkem 20 rodin ro¢né

C Pocet pracovnikd (terénnich pracovnik(, dobrovolnik(l) Rodicovského centra | 2 pracovnici

proskolenych v novych metodach predskolniho vzdélavani a prace s rodici celkem | ro¢né

1.2. MS maji dostate¢nou persondlni a materialni kapacitu na praci s détmi se SVP, vdetné déti
ohrozenych socidlnim vyloucenim.

Aktivita Typ Pfedpokladany | Odpovédnost | Termin
zdroj

A Navy3eni persondlnich kapacit | Aktivita Sablony MS 2017-2018

MS o specialniho pedagoga Skoly

B Navyseni personalnich kapacit Aktivita Kraj MS 2017-2018

MS o asistenty pedagoga $koly

C Spoluprace pedagogt MS Spoluprace | OP VWV MS 2017-2018

s terénnim pracovnikem SAS

D DVPP v oblasti inkluze ve Aktivita Sablony MS 2017- 2019

vzdélavani — prace s ditétem se Skoly

SVP

E Ndprava a rozvoj kognitivnich Spoluprace OP VWV MS, NNO 2017- 2019

funkci déti

F Vyména zku$enosti mezi Spoluprace | OP VWV MS, OSKS 2017- 2019

pedagogy




G Poradani osvétovych akci pro Spoluprace OP VVV MS, NNO 2017
rodice a nastaveni pravidelné
spoluprace

Indikatory specifického cile 1.2.

Indikator Pocet

A Pocet specidlnich pedagogt (Uvazk() v MS celkem 2 specialni
pedagogové

B Pocet asistentd pedagogt (Uvazk() v MS celkem 1 asistent
pedagoga

C Pocet $kolnich asistentd (Uvazkd) v MS celkem 1 skolni
asistent

D Pocet progkolenych pracovniki MS celkem 5 pracovnikl
roc¢né

E Pocet déti podporenych metodou ndpravy a rozvoje kognitivnich funkci celkem | 200 déti ro¢né

F Pocet pracovnikd MS participujicich na vyméné zkugenosti s kolegy z jinych MS | 10 pracovnikd

celkem roc¢né

G Pocet spolupracujicich rodicli celkem 40 rodicu
roc¢né

Strategicky cil €. 2 — Z4ci ze socialné vylougenych lokalit maji rovny pFistup ke kvalitnimu zékladnimu
vzdélavani, je podporovan jejich Uspéch a prechod na stfedni Skolu; Skoly jsou na tuto zménu
persondlné pripraveny a ve spolupraci s dalSimi aktéry napomahaji rozvoji relevantnich dovednosti
rodicd zakd.

Specifické cile
2.1. 78 maji dostate¢nou materialni a personalni kapacitu pro praci s zaky se SVP a 7aky ohrozenymi
socidlnim vyloucenim.

Aktivita Typ Pfedpokladany | Odpovédnost Termin
zdroj

A Posileni Aktivita Skoly | Kraj VA 2017-2019

persondlnich

kapacit ZS o

asistenty pedagoga

B Posileni Aktivita Kraj, $ablony YA 2017-2019

personalnich Skoly,

kapacit ZS o spoluprace

skolniho

psychologa




C Posileni kapacit Aktivita Skoly | OP VVV ZS 2017-2019
ZS o 8kolni
asistenty
D Vzdélavani Aktivita $koly | Sablony VA 2017-2019
pedagogl (metody
prace se zaky se
SVP, vytvareni
vhodného klimatu
tridy aj.)
E Ndprava arozvoj | Aktivita Skoly | OP VVV ZS, metodik 2017-2019
kognitivnich funkci koordinator( inkluze
zaka
F Vyménné pobyty | Spoluprace OP VVV, $ablony | ZS 2017-2019
pro pedagogy,
vzajemné hospitace
a naslechy
G Koordinator Aktivita Skoly | OP VVV PAS 2017-2019
inkluze ve Skole
H Vyjezdové Aktivita $koly | OP VVV P 2017-2019
aktivity pro
pedagogy Z5
| Spolupréace Spoluprace OP VWV Koordinator/ 2017-2019
pedagogti Z5 metodik inkluze
s odborniky ze
specialnich skol
Indikatory specifického cile 2.1.
Indikator Pocet
A Pocet Gvazkd asistentd pedagogt v ZS ve mésté celkem 8
B Pocet Uvazki $kolnich psychologl v ZS ve mésté celkem 2
C Pocet skolnich asistentli ve mésté celkem 4
D Pocet pedagogl proskolenych v inkluzivnich metodach, metodadch prace | 40 rocné
s détmi se SVP, klimatem ttidy aj.
E Pocet déti podporenych v programu napravy a rozvoje kognitivnich funkci 300 roc¢né
F Pocet vzajemnych hospitaci mezi pedagogy Z5 celkem 7 rocné
G Pocet koordinatort inkluze ve skole (Uvazk() celkem 2
H Pocet realizovanych vyjezdovych aktivity pro pedagogy Z5 2 rocné
| Pocet specidlnich pedagogt spolupracujicich s béZznymi ZS celkem 2
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2.3. Z4ci Z8 jsou rozvijeni v kli¢ovych kompetencich a gramotnostech.

Aktivita Typ Aktudlni Odpovédnost | Termin
zdroj
A, B Rozéiteni nabidky ZS v oblasti Aktivita | Sablony YA 2017 - 2019
Ctenarské gramotnosti (vzdélavani Skoly
pedagogl, ¢tenarské krouzky)
C, D Rozéifeni nabidky ZS v oblasti Aktivita | Sablony PA 2017 - 2019
matematické gramotnosti (vzdélavani Skoly
pedagogl, krouzky logickych her)
E, F Rozdifeni nabidky ZS v oblasti Aktivita | Sablony | ZS 2017 - 2019
polytechnickych kompetenci (vzdélavani | skoly
pedagogl a védecké krouzky)
G ZvysSovani Urovné socidlnich Aktivita | OP VVV VA 2017 - 2019
kompetenci Skoly
Indikatory specifického cile 2.3:
Indikator Pocet
A Pocet pedagogli proskolenych v metodach rozvoje ¢tenarské gramotnosti 7 rocné
B Pocet ¢tenarskych krouzkd ve Skolach celkem 4/ 80 zaku
C Pocet pedagogli proskolenych v metodach rozvoje matematické gramotnosti 7 rocné
D Pocet krouzkd logickych her ve skolach celkem 3/ 60 zakua
E Pocet pedagogl proskolenych v metodach rozvoje polytechnické gramotnosti 7 rocné
F Pocet krouzkd védy a techniky ve Skolach celkem 4/ 80 zaka
G Pocet krouzkd aktivniho obcanstvi (komunikacni a argumentacéni dovednosti) 2/ 40 zaka
celkem
2.4. 74ci ZS jsou podporeni pfi prestupu na S5/SOU.
Aktivita Typ Aktualni | Odpovédnost | Termin
zdroj
A Podpora kariérniho poradenstvi na zSa | Aktivita Sablony, | Z5, SS 2017 - 2019
spoluprace se S5/SOU gkoly, OP VWV
Spoluprace
B Rozvoj ptileZitosti pro nacvik Spoluprace | OPVVV | Z§,SS 2017 - 2019
odbornych manudélnich dovednosti na 8
spolupraci s odbornymi Skolami
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C Podpora znevyhodnénych zak( pfi Aktivita ESIF — Z5,NNO 2017-2019
prestupu do stfedoskolského vzdélavani | Skoly, NNO | OP VVV
prostfednictvim mentoringu, doucovani,
peer aktivit
D Motivaéné stipendijni programy ve SS | Aktivita KAP, sS Do 2023
Skoly nadace
Indikatory specifického cile 2.4:
A Pocet kariérnich poradct (Uvazk() pracujicich v ZS celkem 2
B Pocet podporenych zaka 40 roc¢né
C Pocet podporenych zaku 10 roc¢né
D Pocet udélenych stipendii dle dota¢niho programu MSMT 2 rocné
2.5. Probiha spoluprace skol s rodi¢i znevyhodnénych zaka.
Aktivita Typ Aktudlni Odpovédnost | Termin
zdroj
A Aktivity $kol pro rodi¢e (workshopy, Aktivita Sablony, | ZS, metodik 2017 - 2019
besedy, vzdélavani rodicl v Skoly OP VVV koordinator(
oblasti rozvoje a napravy kognitivnich inkluze
funkci jejich déti)
Indikatory specifického cile 2.5:
Indikator Pocet
A Pocet podporenych rodi¢l celkem 35
2.6. Zaskolactvi a vychovné problémy jsou efektivné feseny.
Aktivita Typ Aktudlni Odpovédnost | Termin
zdroj
A Rozvoj spoluprace Z5, OSPOD a dalsich | Spoluprace | Kraj, ZS, OSPOD, 2017 - 2019
subjektl pro feseni zaskolactvi a OP VVV NNO
vychovnych problém{
Indikatory specifického cile 2.6:
Indikator Pocet
A Pocet setkani mezi Zaky, rodic¢i a OSPOD mediovanych koordindtorem/metodikem | 4 setkani
inkluze rocné
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Strategicky cil ¢. 3 — Déti a Zaci ze socidlné vyloucenych lokalit maji moZnost ucastnit se

mimoskolnich a volnocasovych aktivit véetné aktivit pfipravy na vyucovani (doucovani).

Specifické cile

3.1. - Rodice 78k se SVP (véetné ohroZenych socialnim vylouéenim) vnimaji réizné ZS jako vhodné

pro své déti a zapisuji je do viech ZS.

Aktivita Typ Aktudlni | Odpovédnos | Termin
zdroj t
A Komunika¢ni strategie $kol a obce vigi | Spoluprace | OP VWV | ZS, 2017 - 2019
rodicm déti se SVP, viéetné déti koordinator/
ohroZenych socidlnim vylouc¢enim metodik
inkluze, NNO
Indikatory specifického cile 3.1:
Indikator Pocet
A Informacni manual pro rodice zaku 1 manual

3.2. Zaci s chybéjici podporou v rodiné
na vyucovani.

jsou podporeni doucovanim a odpoledni pfipravou

Aktivita Typ Aktudlni Odpovédnos | Termin
zdroj t
A Podpora doucovani déti ohrozenych | Spoluprace | Zfizovatel | NNO, ZS 2017 - 2019
selhdavanim (tj. pred¢asnym ukoncéenim
Skolni dochazky nebo opakovanim
roéniku) v Z8
B Dobrovolnické peer aktivity Spoluprace | OP VVV, | NNO 2017 - 2019
neformalniho vzdélavani Sablony
Indikatory specifického cile 3.2:
Indikator Pocet
A Pocet 74kl podporenych v krouzku odpoledni ptipravy na vyucovani 80 rocné
B Pocet podporenych zaka 30 ro¢né
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3.3. Zaci ohroZeni socidlnim vylou¢enim maji moinost volno¢asovych a zdjmovych ¢&innosti

a pravidelné se jich ucastni.

A PFiméstské tdbory Spoluprdce | NNO NNO 2017 - 2019
B UdrZeni a rozsiteni kapacity NZDM Spoluprace | Jiné NNO 2017 - 2019
Bedna zdroje

Indikatory specifického cile 3.3:
Indikator Pocet
A Pocet podporenych zaku 30
B Pocet podporenych zaka 200

Strategicky cil €. 4 - Mésto Pribram koordinuje proces zavadéni inkluzivnich opatieni, zapojuje Skoly

a komunikuje s verejnosti.

A Ztizeni pozice koordinatora inkluze | Spoluprace | OP VVV | Mésto 2017 - 2019
nebo metodika asistentl pedagoga

na obci, ktery sleduje déni na skolach,

zjistuje potreby Skol, tyto informace

shromazduje

B Organizace seminafl a akci pro | Spoluprace | OP VVV | Koordinator/ 2017 - 2019
verejnost na téma inkluze metodik inkluze

C Studijni staze pro pracovniky $kol, | Spoluprace | OP VVV | Koordinator/ 2017 - 2019
NNO, obce metodik inkluze

Indikator Pocet

A Uvazek koordinatora inkluze/metodika asistentd pedagoga na obci 1

B Pocet realizovanych seminari a akci pro verejnost na téma inkluze 2 rocné

C Pocet ucastnikl studijni staze do zahranici (pedagogicti pracovnici) 4 rocné
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4. Implementacni c¢ast

4.1. Identifikace a Fizeni rizik MPI
Jako mozna rizika pro realizaci MPI byla identifikovana:

4.1.1. Nedostatek financnich prostifedkd na realizaci aktivit MPI
Opatreni na eliminaci rizik:

- pribé&ina komunikace s RO OP VVV a s ASZ ve véci dotaénich pfileZitosti

- monitorovani vyzev OP VVV

- dusledna ptiprava projektovych Zadosti ve vhodnych vyhlasenych vyzvach

- prUbéiné hodnoceni realizace projektd v oblasti vzdélavani

- monitorovani projektl jednotlivych zakladnich a matefskych Skol

- vzdjemna informovanost a komunikace s NNO a dalSimi organizacemi o projektech
mésta a dalSich organizaci s vyuZitim informacnich a komunikacnich prostredk
projektu

Odpovédnost:

- Odbor skolstvi, kultury a sportu — koordinator/metodik inkluze
- Odbor fizeni projekt( a dotaci
- Pracovni skupina Vzdélavani

4.1.2. Nedostatek personalnich kapacit pro realizaci aktivit MPI zejména v oblasti personalni
podpory Skol, NNO a dalSich organizaci
Opatreni na eliminaci rizik:

- spoluprace se studenty pedagogickych obor(
- spoluprace s UP
- inzerce na www strankach skol a organizaci

Odpovédnost:

- Skoly a zapojené organizace
- metodickd podpora - Odbor $kolstvi, kultury a sportu — koordinator/metodik inkluze

4.1.3. Legislativni zmény, zmény podminek dotaci a jiz vyhlasenych vyzev, apod.
Opatreni k eliminaci rizika:

- konzultace krokt s poskytovatelem dotace
- Ucast zastupcl skol na informacnich seminarich

- spoluprace s ASZ a dalSimi partnery
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4.2. Popis realizace partnerské spoluprace

4.2.1. Zapojeni relevantnich aktért

Mistni plan inkluze je vysledkem intenzivni spoluprace subjekt(i zapojenych v lokdlnim partnerstvi.
Podklady pro jeho vytvoreni vznikaly zejména na platformé pracovni skupiny Vzdélavani, jejimiz ¢leny
jsou za mésto Pfibram Odbor Zkolstvi, kultury a sportu M&U PFibram; Oddéleni socialné pravni
ochrany déti Odboru socidlnich véci a zdravotnictvi M&U Pfibram (OSPOD), Pracovni skupina
prevence kriminality (poradni orgdn Rady mésta), Centrum socidlnich a zdravotnich sluzeb mésta
Pfibram, méstem zfizované zakladni a materské skoly, ddle jsou jejimi ¢leny Nizkoprahové zafizeni
pro déti a mladez Bedna (NZDM Bedna), Farni charita Pfibram a Dobrovolnické centrum Adra.

Meésto Pfibram predpokladd zapojeni vSech aktérl na zakladé aktivit v ramci opatfeni, kterad jsou
uvedena ve Strategické ¢asti MPI. Aktéfi se budou podilet i na evaluaci a monitorovani MPI.

4.2.2. Komunikace nositele k MPI

Zajisténi informovanosti Skol, rodi¢li, odborné i laické vefejnosti prostfednictvim komunikacnich
a informacnich nastroja:

-jednotlivych skol: webové stranky skol, zpravodaj skol, informacni materialy pro rodice, apod.
-Odboru Skolstvi, kultury a sportu: pravidelnd setkdni s rediteli skol, pravidelnd setkdni pracovni
skupiny Vzdélavani

4.3. Organizacni schéma MPI

4.3.1. Urovné Fizeni MPI

LP ASZ

pracovni skupina Vzdélavani nové ustanovend pro ucely implementace MPI
Odbor skolstvi, kultury a sportu: koordinator/metodik inkluze

Projektové tymy KPSVL

Konzultacni a metodicka podpora: ASZ

4.3.2. Administrativni kapacita MPI

Odbor skolstvi, kultury a sportu: koordinator/metodik inkluze

Projektové tymy KPSVL

koordinatofi aktivit a dali odpovédné osoby projektd mésta v oblasti vzdélavani (ORPD), povinné
zfizované projektové tymy KPSVL, PS Vzdélavani pti KPSVL a partnerské subjekty.

Prilohy: 1. Prehled vyloucenych lokalit v Pfibrami
2. Matefrské skoly zfizované méstem Pribram
3. Zakladni a stfedni skoly zfizované méstem Pribram
4. Pfibramské skoly zfizované Stredoceskym krajem
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