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Navrhy na usneseni:

Zastupitelstvo mésta Pfibram schvaluje—-neschvaluje Strategicky plan socialniho zaglefiovani
mésta Pfibram pro obdobi 2018-2021.

Davodova zprava:

V priloze Rada mésta Pfibram predklada Strategicky plan socialniho zacdlefiovani mésta Piibram
pro obdobi 2018-2021 (dale SPSZ 2), ktery pfimo navazuje na dokument Strategicky plan
socialniho zaclefiovani meésta Pribram 2015-2018 (dale SPSZ 1), ktery byl schvalen
zastupitelstvem mésta Pfibram 13. listopadu 2015.

Novy plan je koncipovan jako otevieny dokument, ktery je prakticky a Zivotaschopny. Jeho hlavnim
zamérem je zajistit provazanost a udrzitelnost stavajicich aktivit v oblasti socialniho zaclefovani
obyvatel, pokracovat v nenaplnénych zamérech a zaméfit se na problematické oblasti jako je
bydleni, dluhy nebo zaméstnanost.

Strategicky plan socialniho zaélefiovani je rozdélen do péti zakladnich €asti. Prvni &ast shrnuje tvorbu,
schvaleni a realizaci SPSZ 1. V druhé &asti analyzuje vstupni a vystupni data z let 2015-2017. Treti ¢ast
zhodnocuje pinéni priorit SPSZ 1, &tvrtd pak popisuje fungovani lokainiho partnerstvi v izemi. Posledni
cast se tyka analyzy potieb a identifikace navazujicich zamér( pro dal$i obdobi 2018-2021.

Nové priority se stanovily v oblastech: bydleni, zaméstnanost, rodina a socialni sluzby
a bezpecnost a prevence kriminality. Oblast vzdélavani je feSena samostatné v ramci Mistniho
akéniho planu 2017-2019, ktery byl schvalen 14. listopadu 2018.

Tézistém socialniho vylouéeni v Pfibrami je i nadale bydleni. Lokalitami s vy$Si koncentraci socialné
vylou€enych a socialnim vylou¢enym ohroZenych osob jsou v Pfibrami pfedevsim ubytovny. V souCasnée
dobé je ve mésté celkem 12 ubytoven, kde oficialné pfebyva pfiblizné 800 socialné vyloucenych osob.
Mésto Pfibram je provozovatelem jedné z nich, ve zbylych pfipadech se jedna o ubytovny privatizované
soukromymi vlastniky. Urc¢itym specifikem Pfibrami je skute¢nost, Ze nemala ¢ast obyvatel lokalit patfi
spise k nizko pfijmovym domacnostem. To je dano jednak pomerné slusnou urovni bydleni na nékterych
ubytovnach, jednak nedostatkem jinych pfilezitosti k bydleni. Za ucéelem zajisténi standardniho



a dlouhodobého bydleni téchto socialné slabych domacnosti sleduje dokument nékolik cilt. Jednim
z nich je navySeni bytového fondu mésta, rekonstrukce a rozSireni fungujicich kapacit azylového domu.
Tato opatfeni reaguji na identifikované problémy bezdomovectvi, Spatné ubytovaci standardy v ramci
fungujicich ubytoven a celkové nedostateény bytovy fond mésta ur€eny pro socialni bydleni. Soucasti
tohoto fedeni je navazani spoluprace se soukromymi investory, ktefi maji v planu vykoupit nejméné
1 soukromé ubytovaci zafizeni a transformovat ho do socidlnich bytd. Jednim z cilt je i feSeni dluhové
problematiky najemniki bytd. Druhou prioritou je efektivni feSeni problematiky bezdomovectvi
a situace osob ohrozenych ztratou bydleni. V roce 2018 vedeni Nizkoprahového denniho centra
a nocleharny zaznamenalo narust klientl z oblasti mimo ORP (skladba klientu je cca 70 % trvalé bydIisté
Pfibram, 30 % mimo uzemi). Zarover se rozSifuje fenomén migrace mezi jednotlivymi mésty, ktere
poskytuji nizkoprahové sluzby. Jeden z ciltu je zaméfen také na podporu socialniho zaélefiovani rozvojem
modelu ,housing first®. VV sou€asné chvili mésto Pfibram realizuje koncept prostupného bydleni. Hlavnim
divodem pro zvoleni koncepce prostupného bydleni je maly bytovy fond mésta, ktery v sou¢asné dobé
neumoZiuje realizaci jiného feSeni. Bytova politika mésta je tak oteviena pripadnym zménam, které
mohou vzejit z odborné diskuze a realnych moznosti mésta. Pokud by v8ak mésto navysilo ve spolupraci
se soukromymi investory bytovy fond, oteviela by se méstu moZnost aplikovat i tento model, ktery
v zahrani&i ale i Ceské republice vykazuje velice dobré vysledky.

Treti priorita reaguje na problematiku ubytoven. Vzhledem k velkemu mnozstvi soukromych ubytoven
je cilem zajistit systematickou spolupraci relevantnich Gfadii, komisi a organizaci za ucelem
zlepSeni bytové situace socidlné slabych domacnosti ubytovanych v substandardni formé
bydleni.

V oblasti zaméstnanosti byly stanoveny tfi priority. Stejné jako v pfedchozim planu je cilem vyuzivani
nastroji aktivni politiky zaméstnanosti. Podobné jako v oblasti bydleni je hlavnim cilem pokracovat
v nastavenych prioritach a udrzitelnosti aktivit. Prvni prioritou je aktivizace cilové skupiny ve vztahu
k trhu prace. V ramci této priority je cilem motivovat cilovou skupinu k zapojeni na trhu prace skrze
poradenské ¢innosti, a to v nejirSim slova smyslu ve formé& motivaénich kurzd, pracovni a bilanéni
diagnostiky, individualniho i skupinového pracovniho poradenstvi. DuleZitym prvkem je také motivace
a podpora obyvatel vylougenych lokalit, pro které je ¢asto vstup na trh prace obtizny z divodu vysoké
miry zadluZzeni. Druhou prioritou v oblasti zaméstnanosti je pokrac¢ovani v rozvoji systému
prostupného zaméstnavani vhodného pro cilovou skupinu. Tieti prioritou v oblasti zaméstnavani
zlstava i nadale zamér rozvijet socialni podnikani.

Oblast rodina a socialni sluzby fesi ve své navrhové ¢asti zejména problematiku socialniho vylouéeni,
dluhli, absenci participace socialné vylou¢enych osob na vefejném zivoté meésta a wvznik
mateiského centra.

Oblast bezpecnost a prevence kriminality se soustfedi na osm priorit, které byly stanoveny v ramci
Koncepce prevence kriminality mésta Pfibram na léta 2019-2021.

Formulace novych intervenci vznikla pfedev3im na zakladé evaluace SPSZ 1, poptavky vedeni mésta,
¢lend lokédlniho partnerstvi, pracovnich skupin a dalSich jednani participativniho planovani
v prubéhu kvétna 2017 az ¢ervna 2018 s cilem ucelené uchopit problematiku socialniho vylouéeni
na uzemi. Dokument vznikl na zakladé metodické podpory Agentury pro socialni zaclefiovani. Na tvorbé
SPSZ 2 se podilelo stejné jako v pfedchozim obdobi okolo deseti organizaci a instituci, jez ve mésté
pusobi (napf. Centrum socidlnich a zdravotnich sluzeb, Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez —
BEDNA, Magdaléna, o.p.s., Rubikon, z.s., Ufad prace Pfibram, Farni Charita Pfibram). Celkem se
uskuteénilo na 15 pracovnich skupin, 1x setkani lokalniho partnerstvi a dalSich jinych pfipadovych
jednani. Plan proSel fadnym pfipominkovym Fizenim ze strany vS8ech dulezitych spolupracujicich
organizaci.

Potfebnost mit platny strategicky plan v oblasti sociélniho zaclefiovani lze chapat ze dvou davodu.
Zaprveé tim mésto ziska skutecné komplexni rozvojovy dokument, ktery pokryje vSechny diilezité
socialni oblasti. Zadruhé pfipravuje mésto a organizace pusobici na jeho Uzemi na ftfileté cerpani
dotaénich tituld z tzv. koordinovanych vyzev OPVVV, OPZ a IROP, kde budou bud pfimo alokovany
penézni prostfedky pro mésto Pfibram, nebo bude v jejich €erpani na rozdil od jinych Zadatell
zvyhodnéno.
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