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1. Uvod

Méstsky program prevence kriminality na rok 2014 je zpracovan v souladu s Vladou CR
schvalenou Strategii prevence kriminality na léta 2012 aZ 2015 a Koncepci prevence kriminality
mésta na léta 2012 az 2015. Pti pripravé Méstského programu prevence kriminality na rok 2014,
ktery zpracoval manaZer prevence kriminality ve spolupraci s cleny pracovni skupiny prevence
kriminality, jsme vyuZili zkuSenosti ze zpracovani a realizace Méstského programu prevence
kriminality na rok 2008, 2009, 2010, 2011, 2012 a 2013, prikladl dobré praxe, vyzkumu a Setfeni
v oblasti prevence kriminality, a pfedevsim odbornych doporuceni a rad ziskanych pfi konzultacich
s pracovniky Odboru prevence kriminality MV CR (dale jen OPK MV CR), atd.

Statistika kriminality za rok 2013 ukazuje, Ze po tfech letech (2008 az 2010), kdy jsme
zaznamenavali vyrazné snizeni poctu trestnych ¢inG spachanych na Uzemi mésta, jsme Uspésné
navazali na tyto roky a pokracovali v Uspésném trendu snizovani kriminality ve mésté. V roce 2011
k mensimu narlstu kriminality (cca o 5 %), vroce 2012 se jednd o dalsi nardst v poctu 13,5 %.
V lofiském roce 2013 se podafilo kriminalitu sniZit o 11 %. Mésto Pfibram za poslednich 5 let
zrealizovalo vice nezZ tfi desitky preventivnich projektd. Chceme v této Cinnosti nadale pokracovat,
prestoze nékteré kriminogenni faktury nemizZeme ovlivnit (hezaméstnanost ovlivnéna celosvétovou
hospodarskou krizi, socialni struktura obyvatel regionu s nezanedbatelnou ¢asti obcanl s velmi
nizkymi nebo Zadnymi prijmy, nedostatecna kontrola zplsob( traveni volného ¢asu déti ze strany
rodi¢d atd.). Chceme byt stale aktivni a pokracovat v realizaci jiz osvédcenych projektl a zaroven
vhodné reagovat na nova bezpecnostni rizika. Jsme si také védomi, Ze snizovani kriminality nelze
dosahnout dlouhodobé bez aktivni spoluprdce s obéany a komunitami. Pouze za predpokladu, zZe
obcané si budou sami v ramci svych moznosti fadné zabezpecovat svlj majetek a tim sniZovat riziko
toho, Ze se jejich majetek stane objektem trestné Cinnosti, Ize naplnit nase spole¢né cile, tedy, aby
Pfibram byla bezpecnym méstem. Za timto uUcelem chceme obcany ziskat pro proaktivni pfistup
k FeSeni bezpecnosti ve mésté.

Méstsky program prevence kriminality na rok 2014 obsahuje celkem 3 projekty z oblasti socialni
prevence, které navrhuji komplexni pfistup k feSeni aktudlnich bezpecnostnich problému a rizik,
kterymi jsou zejména majetkova trestna cinnost (pfedevsim kradeze vloupanim do ostatnich objektd,
jako jsou garaze, sklepy atd., a do obchod, restauraci a rodinnych dom), nezanedbatelné mnozstvi
rodin, u nichz je riziko vyskytu kriminalniho chovani u jejich ¢len(, vysoky pocet obéti trestnych Cinl
pochazejicich i z fad senior(i atd. Dale chceme efektivné pracovat s krimindlné rizikovymi détmi
v rdmci ovérenych postupl a na zakladé predchozich zkusenosti z prace s touto cilovou skupinou.

Jednotlivé projekty jsou zaméreny, na zakladé stanovenych priorit v Koncepci prevence
kriminality mésta na |éta 2012 aZ 2015 a aktualni analyzy trestné Cinnosti, na sniZovani kriminality, na
eliminaci krimindlné rizikovych jev(, na omezovani pfileZitosti k pachani trestné Cinnosti a na
informovani obcanl o legdlnich mozZnostech ochrany pred trestnou cinnosti. Cilem Méstského
programu prevence kriminality na rok 2014 je predevsim sniZeni majetkové trestné cinnosti (s
dlrazem na kradeZe vloupanim) a zvySeni subjektivniho pocitu bezpeci obéani mésta. Chceme
pokracovat v dlouhodobé a cilené praci s rodinami, u nichZ je riziko vyskytu krimindlniho chovani
jejich ¢lent. Vy$e uvedené projekty jsou v souladu se Strategii prevence kriminality viady CR na léta
2012 a7z 2015 a reaguji na soucasnou bezpecnostni situaci ve mésté.

Uvodni dva projekty maji za cil snizeni komplexni trestné ¢innosti, zejména pak majetkové, kterd
v Pfibrami stale tvoti vice nez 70 % spachané trestné cinnosti. Od roku 2011 jsme zaznamenali
vyrazny narast kradezi vloupanim do ostatnich objekt(, kam patfi garaze, sklepy, zahradni domky,
dilny apod. po celém Uzemi mésta Pfibram, kde nejcastéjsim cilem pachatel( jsou garaze a sklepy
(sklepni kdéje). K tomuto stavu také prispivd nezaméstnanost, spoleCensky nezadouci jevy a pribyva
mist, kterd jsou ohroZend socidlnim vyloucenim a zvladani spolecensky pavé jiz zminénych
nezadoucich jevl, minimalizace konfliktl a zvlasté ucinné predchazeni projevim kriminality a
vandalstvi se stava prioritou téchto dnll. RovnéZz mésto Pfibram aktualné resi problémy s moznymi
socidlné vyloucéenymi objekty. Vzhledem k témto skutec¢nostem jsme se rozhodli pro vznik dvou
pracovnich pozic asistent(l prevence kriminality, kde jejich hlavni ptinos bude spatfovan plsobenim



nejen v lokalitdch ohroZenych socialnim vylou¢enim. Rovnéz budou v dotcenych lokalitach provadét
namatkové kontroly s hlidkami MP, jednak aby ziskali odborny zdklad a také proto, aby ziskali vétsi
vaznosti. Tento projekt pfispéje k zintenzivnéni prace s obcany Zijicimi nejen v ohroZenych lokalitach,
kterym hrozi socialni vylouceni, ale posili jejich pozitivni projevy chovani. Vzhledem ke skutecnosti, Ze
na prislusniky méstské policie jsou pfi vykonu sluzby v poslednim obdobi kladeny stale vétsi naroky
nejen vzhledem k narlstu spolecensky nezadouciho jednani, se druhy projekt zaméfi na dalsi
vzdélavani strazinikd MP a policistd PCR, kde vybrani straznici a policisté vykondvajici vykon sluzby
v ohroZenych lokalitdch. Tito se zucastni odborné profesni pripravy ve dvou skupindch po 12
Ucastnicich po dobu dvou dn( kazda skupina. Kurz povedou zkusSeni lektori, ktefi se léta zabyvaji
problematikou prevence kriminality, zejména pak v socidlné vyloucenych lokalitdich a mistech
ohroZenych socialnim vylou€¢enim. Cilem tohoto projektu bude ziskat strazniky MP a policisty PCR pro
uplatiiovani zakladnich metod a forem situacni prevence kriminality v praktickém vykonu sluzby,
zvladat specifické projevy spolecensky neptizplsobivych, obtizné zvladatelnych jedincl a pripravit je
na nové podminky vykonu sluzby se zamérenim na socialné vyloucené lokality a mist ohrozenych
socidlnim vyloucenim. Zaroven budou pfipraveni k souc¢innosti s asistentem prevence kriminality a
dalsimi subjekty plsobicimi v oblasti prevence kriminality a tim zlepsit bezpeénost a vefejny poradek
nejen v mistech zvySené koncentrace socidlné nepftizpUsobivych osob, ale i vramci celého mésta
PFibram.

V ramci projektu ,,Sdileni” chceme opét komplexné pracovat s rodinami, u nichz je riziko vyskytu
kriminalniho chovani u jejich ¢len(l. Do projektu bude po zkusenosti z roku 2013 zafazeno na zakladé
vybéru cca 10 rodin, s kterymi se bude dlouhodobé pracovat. Cilem je odstranéni krimindlné
rizikového chovani jejich ¢lend (pfedevsim déti), a to tim, Ze podpofime rozvoj osobnosti rodicl
soucasné s posilovanim jejich rodi¢ovskych kompetenci, s ¢imz by méla souviset zména jejich
vychovného stylu vici svym détem. V prabéhu realizace projektu se s détmi z rodin zapojenych do
projektu bude kontinudlné pracovat vramci détskych rlstovych skupin zamérenych na rozvoj
socidlnich dovednosti a zmirnéni poruch chovani déti. Realizace bude probihat v ramci sluzeb
Ambulantniho oddéleni Stfediska vychovné péce (AO SVP). Pro rodice je v rdmci béznych sluzeb AO
SVP pfipravena mimo jiné i konzultacni ¢i psychoterapeutickd pomoc pfi feSeni rodicovskych
kompetenci, vyvojovych ¢i vztahovych krizi v rodiné atd. Soucasti projektu budou dvé celodenni
setkani rodin a dva vikendové pobytové vyjezdy celych rodin zamérené na kultivaci vzajemnych
vztahU a uméni spolecné sdilet volny ¢as. V ramci téchto vikendovych aktivit bude vytvaren prostor
pro spolecné sdileni volného ¢asu déti s rodici. Vikendové akce budou obsahovat zazitkové aktivity,
psychosocialni hry zamérené na rozvoj komunikace a spoluprace.

V Pfibrami 4. tnora 2013

Ing. Pavel Pikrt
starosta mésta Pfibram
a predseda pracovni skupiny prevence kriminality



3.1. Pfibram — Asistenti prevence kriminality
Gestor:
Mésto Pribram

Realizator:
Mésto Pribram

Partnefi:
e Odbor prevence kriminality MV CR (dale jen OPK)
e Méstska policie Pfibram
e Policie CR
e QOdbor socidlnich véci a zdravotnictvi
e Utad prace

Zduvodnéni potifebnosti projektu
Vybrani strainici zfad Méstské policie P¥ibram a zdjemci ztfad Policie CR pUsobici v rizikovych
lokalitach a osoby z mist ohrozenych socialnim vyloucenim

Popis projektu ,Asistent prevence kriminality 2014
Hlavni cil, k némuZ ma projekt sméfovat, stanoveni vedlejsich cild

Mésto Pribram aktudlné tesi problémy s pribyvajicimi lokalitami s moznym socialnim vyloucenim a
také socidlné vyloucenymi objekty. Vedeni mésta se snaZi vytvofit ucelenou koncepci postihujici jak
oblast bezpecnostni a situacni, tak i socialni. Z tohoto dlivodu méstska policie zpracovala dva projekty
vazici se ktomuto spolecensky aktudlnimu tématu. Prvni z nich je vznik dvou pracovnich pozic
asistentl prevence kriminality, ktefi budou vyskoleni v mésici dubnu 2014 zkuSenym lektorem
Zderfikkem Pankracem, kde Skoleni bude realizovano pro 5 osob s tim, Ze 2 ziskaji pracovni pozici
asistenta a jedna bude nahradnikem. Projekt je zaméfen na feSeni neuspokojivé bezpecnostni situace
nejen v centru mésta Pfibrami, ale i vjeho dalSich vybranych ¢&astech, zejména v okoli lokalit
s moznym socidlnim vylou¢enim, na trasach mezi Skolami a misty, kde se shromazduje mladez
z rizikovych lokalit. Presto, Ze naSe mésto bylo doposud usetfeno otevienych socialnich a etnickych
konfliktd, ani jemu se nevyhnut vznik lokalit obyvanych osobami socidlné vylou¢enymi, které
vétSinova spolecnost vnima jako SVL. V mésté Pribram existuji 3 lokality socidlné vyloucené a s riziky
socidlniho vylouceni, kde dle statistik policie a nazoru méstské policie, vedeni mésta, socidlniho
odboru i verejnosti predstavuji tyto lokality a zejména vztahy mezi jejimi obyvateli bezpecnostni
riziko. V téchto lokalitach, kde je vyrazné zastoupeni romské populace, je identifikovana velka mira
nezaméstnanosti, rozhodujici podil obyvatel zavislych na socidlnich davkach a vysoky pocet
zadluzenych osob. S existenci lokalit je spojen zvySeny vyskyt rizikového chovani, prestupkové i
trestné Cinnosti a tim je zde vyrazné naruseny pocit bezpedi, ktery vnima vedeni mésta, verejnost i
tisk.

Hlavnim cilem projektu je snizeni poctu trestnych ¢ind, precin( a prestupku a zvySeni pocitu bezpeci
obyvatel Pribrami, zejména centru mésta, v okoli lokalit, pred Skolami a lokalitdich samotnych a
tkolem bude snaha integrovat obyvatele ubytoven do spolec¢enského déni. Cinnosti projektu by mélo
dochazet k prevenci sporli mezi obyvateli lokalit, sniZzeni jejich dopadu na verfejny Zivot ve mésté, jako
je napt. skolni dochazka déti a narust pocitu bezpeci u obyvatel lokalit i Siroké vefejnosti. Projekt by
mél snizit bagatelni trestnou ¢innost a pfispét k eliminaci projevli chovani, které sami o sobé trestnou
¢innosti nejsou, ale mohou k ni vést nebo v ni prerdst (zde zejména nevhodné chovani mladeze
smérem k ostatnim obyvatellm, uZivani navykovych latek, ¢asté konflikty) a rovnéz by mél prispét ke
zmenseni prostoru pro latentni trestnou cinnost. Asistenti prevence kriminality budou provadét v
dotéenych lokalitdch namdatkové kontroly s hlidkami MP, jednak aby ziskali odborny zaklad a jednak



proto, aby ziskali vétsi vaznost. Asistenti budou rovnéZ vykondvat pravidelny dohled u zakladnich
Skol. Cely tento projekt prispéje k zintenzivnéni prace s ob¢any Zijicimi v rizikovych lokalitach a posili
jejich pozitivni projevy chovani. Soucasti tohoto cile je tedy i posileni role obou policii a obohaceni
jejich soucinnosti o novy prvek v uvedenych oblastech a tim posili vymahatelnost prdva, jak ze strany
obyvatel lokalit, tak jejich okoli. Dllezitym cilem bude zajisténi efektivnéjsi obousmérné komunikace

mezi policii a obyvateli rizikovych lokalit.

Vedlejsi cilem projektu je zaméstnani dvou osob z fad dlouhodobé nezaméstnanych, zvyseni jejich
pracovnich a socialnich kompetenci a zvySeni jejich socidlniho statutu. Asistenti prevence kriminality
ziskaji nové znalosti a dovednosti v oblasti prdva, bezpecnosti, kriminality a realizaci hlidkové sluzby a
tim tak ziskaji novou kvalifikaci a motivaci pro vykon prace, jako je napfiklad prace v bezpecnostnich
agenturach ¢i podobnych sluzbach a na trhu price se tak mohou stat konkurenceschopnéjsimi.
Dalsim vedlejsim dilem je prohloubeni komunikace mezi samosprdvou obyvateli lokalit, kde jednim
z problém(, se kterym se rovnéZz mésto potyka, je zvyseni imigrace obyvatel do lokalit, souvisejici
zejména s bytovou politikou nékterych sousednich okrest ¢i krajh. Timto tak ve vefejném prostoru se
vinou migrace pohybuje celd fada lidi, ktefi dosud nejsou v kontaktu s poskytovateli sluzeb, ani
socialnim odborem. Cilem asistentl bude tedy upozorfiovat tyto lidi na moZnost pomoci ze strany
samospravy a jeho partner(.

Stanoveni cilové skupiny

Projekt je zacilen na obyvatele socidlné vyloucenych lokalit v Pfibrami a také v SirSim smyslu na
véechny obyvatele mésta Pfibram. V téchto cilovych skupindch by mélo dojit ke zvysSeni pocitu
bezpedi, k alespon castecnému zlepSeni souziti vétSinové spolecnosti s romskou komunitou, ke
zlepsSeni vztahll mezi obyvateli lokalit navzdjem, k omezeni prestupkové a trestné cinnosti a
k prohloubeni komunikace mezi obyvateli lokalit a méstem.

Zakladni popis lokalit

Jedna se o: Lokalita 1. ,,Na Flusarné”, v Breznické ulici, kde je potfeba poznamenat, Ze prozatim
nepredstavuje neresitelny problém a pokud jde o jeji rozsah, izolaci, nahromadéné problémy i pocet
osob, ktery ji obyva, je vSak uz nyni trvalym zdrojem napéti mezi jejimi obyvateli a majoritou a
potencidlnim ohniskem moZnych budoucich konfliktG. Zde se jednd o ctyfi domy, které nalezi do
bytového fondu mésta, jsou to znacné zanedbané byty nizSich kategorii, které slouZi jako byty
socidlni. Neni mozZno presné stanovit pocet obyvatel této lokality, ktery se prlibézné méni, ale trvale
je zde hlaseno 63 osob, skutecny pocet zde ubytovanych bude vyssi (odhad mezi 70 — 80). Naprosta
vétsina z nich je romského plvodu a prakticky vSechny obyvatele Ize zaradit mezi OSV.

Lokalita 2. ,,Ubytovna Stavus Pod Certovym pahorkem“ v méstské &asti P¥ibram VII zahrnuje dva
Sestipodlazni panelové domy, v nichz soukromy subjekt poskytuje ubytovani — ve vétsiné pripadu
OSV. Nejméné 70 % z téchto osob jsou Romové. V objektech se zdrzuje kolem 200 — 250 osob.
Pomérné vysoké poplatky za ubytovani jsou provozovateli zafizeni hrazeny z doplatk( na bydleni.
Stav objektl je podstandardni, bézné se vyskytuje hmyz a bytovy fond je zanedbany. Mezi obyvateli
SVL a obyvateli v okolni zastavbé jiz del$i dobu panuje znacné napéti, kde obyvatelé SVL obtéZuji
okoli neporadkem, hlukem, zdpachem, vandalismem a drobnou kriminalitou. Existence SVL
subjektivné sniZuje pocit bezpeéi v pomérné Sirokém okoli. Tyto dvé ubytovny predstavuji
v soucasnosti patrné nejvétsi problém, ktery je spojen s OSV ve mésté.

Lokalita 3. ,,Ubytovna Rozet v Bohutiné-Vysoké Peci je jednopodlazni soukromé zatizeni, v némz je
poskytovano ubytovani pfevainé OSV a vétsi ¢ast z nich tvori Romové. V posledni dobé pribyva zprav
o zhorsujicich se vztazich mezi obyvateli objektu a jeho okolim, kde ubytovaci podminky jsou
hodnoceny jako velmi nevyhovujici a podstandardni a je zde velky predpoklad, Ze vztahy mezi
ubytovanymi a okolim se budou nadale zhor3ovat.

V samotném mésté Pfibram se jiz k charakteru SVL bliZi dalsi dva objekty, opét ubytovny, spole¢nosti
Stavus, kde se jedna o ubytovnu ,Hornik“ nedaleko namésti 17. listopadu, (tedy v samém centru
pribramského sidli$té) a zejména tzv. ,Hotelovy déim“ v ul. Bratii Capkd. V obou pfipadech jsou zde



ubytovany osoby v obtizné socialni situaci — ve znacném poctu také Romové. Bytovy fond je
nevyhovujici, ale nejedna se o havarijni stav. Zejména v pfipadé tzv. Hotelového domu (cca 120
ubytovanych, Romové tvofi pod 50 %), vSe nasvédcuje tomu, Ze v blizké budoucnosti i tento objekt
bude spliiovat charakteristiky SVL.

Vybér prostfedkd a metod k dosazeni cile/cilti a popis ¢innosti/aktivit

Priprava asistentu:

Na obsazeni pozice asistentll prevence kriminality probéhne vybérové fizeni a pred nastupem do
zaméstnani projdou asistenti vstupnim vzdélavanim. Na tuto pozici budou vybrany osoby s mistni
znalosti a autoritou. Asistenty metodicky povede stanoveny mentor, ktery bude rovnéz metodicky a
odborné proskolen. Pro asistenty a ve spolupraci s nimi bude pfipraven podrobny plan cinnosti
vazany na potreby resit konkrétni vySe uvedenou problematiku.

Vymezeni plUsobnosti asistentt

Asistenti budou v naprosté vétsiné své pracovni doby vykonavat pochlzkovou cinnost po mésté
Pfibram, zejména v mistech, kterd jsou povaZovana za rizikovd z pohledu kriminality, socidlné
vyloucené lokality a jejich okoli, v blizkosti zakladnich skol a zafizeni sluZeb socialni prevence. Dalsi
plsobnost asistentl bude spodivat:

e Komunikace s obyvateli a vysvétlovani Gcelu své pritomnosti

e Poradenstvi: Asistenti poradi ob¢anim, kam se obratit a jako formou v pfipadé protipravniho
jednani, pfipadné jim pomohou a zajisti kontakt s policii (zavedou je na sluzebnu, pfivolaji
hlidku), poradi rovnéz, s jakymi zaleZitostmi se Ize obracet na tu kterou organizaéni slozku
mésta ¢i jakou pomoc lIze Zadat od neziskovych organizaci

e Motivacni: Asistenti budou motivovat mladez ke smysluplnému traveni volného casu a
doporucovat jim vyuziti skateparku, pozdéji h¥isté a nizkoprahového zafizeni (Bedna)

e Redeni vznikajicich problémd jiz jejich pocatku: Asistenti budou vyhleddvat mista
potencialnich konfliktd a svoji pfitomnosti jim predchazet

e Mediace jiz nastalych spord, uklidriovani situace

e Monitoring dodrzovani verejného poradku (nejprve budou asistenti vykonavat sluzbu
spolecné se strazniky méstské policie, po dukladném proskoleni a zacviku budou asistenti
pracovat samostatné)

e Dohled u zakladnich Skol pfed zahajenim vyucovani a pfi ukonceni vyucovani a rozchodu
zaku, dohled nad bezpecnosti déti pti zacinajicich projevech Sikany, rvacek, okradani skolakd,
ale i koureni déti nebo prevence pred distribuci omamnych latek pfimo pred budovou Skoly

e Analogické aktivity pred zafizenimi poskytovatell sluzeb

e Monitoring pohybu déti v dobé vyuc€ovani a spoluprace se sSkolami a rodici pti odstranovani
zaskolactvi

e Vpfipadé zjisténi protipravniho jednani informovani méstské policie a postup dle jejich
pokynu

e Kontrola heren a restauracnich zafizeni, zda se v nich nezdrZuji osoby pod stanovenou
vékovou hranici

e Nadstandardni komunikace s obyvateli lokalit, monitoring jejich problém(, doporuceni

e PInéni ukoll ze strany povéreného straznika MP (mentora) ¢i sménového vedouciho MP

e ZvySeni dlvéryhodnosti méstské policie v o¢ich ob¢anll a naopak ,otevieni” problémovych
mist méstské policii diky jejich informovani

e Dohled nad prechody pro chodce v blizkosti Skol a détskymi hfisti, tedy misty, kde je tfeba
dbat o zvysenou bezpecnost déti

e PInéni Ukoll ze strany povéreného straznika MP (mentora) Ci straznik(i OPIS (vedouci smény)



e  Pfispéni k ochrané a bezpecnosti osob a majetku
e  Pochlzkova sluzba pod vedenim méstské policie, pozdéji samostatné

Diky dobré informovanosti, znalosti prostfedi a mistnich obyvatel budou asistenti prevence
kriminality radci a pomocniky, ktefi mohou svoji Cinnosti predchazet vzniku mnoha problém.
V pfipadé potreby dokdzou obcanlm poradit na koho se s danym problémem obratit. Vysledkem
jejich Cinnosti bude zlepseni informovanosti obcanl lokalit o legalnich moZnostech ochrany pred
trestnou c¢innosti a nutnosti ob¢an( dodrZovat pravni normy.

Materidlni a persondlni zabezpeceni projektu
Materidlni zabezpeceni projektu:
e  (ast financnich prostfedki zajisti mésto Pfibram ze svého rozpoctu, zbyvajici ¢ast prostredk
bude poskytnuta z dotace MV CR
e za pfipravu a realizaci projektu odpovida Méstska policie Pfibram
e asistenti budou vybaveni jednotnou Ustroji s predepsanou identifikaci, svitilnou, popf.
minikamerou a mobilnim telefonem pro komunikaci s Méstskou policii
e zazemi pro asistenty bude vytvoreno v sidle MP, budou mit k dispozici svou mistnost (zde
budou realizovat administrativu, provadét konzultace)

Personadlni zabezpeceni projektu a organizac¢ni podminky:

Realizaci projektu budou zajistovat predevsim 2 asistenti prevence kriminality a 1 povéfeny pracovnik
méstské policie. Asistenti budou vybrani ve vybérovém fizeni, roli mentora bude zastdvat Bc. Ladislav
Hadrbolec, strdznik méstské policie.

Vedle zvoleného mentora se bude na fizeni podilet velitelka méstské policie a sluzbu konajici
straznici. Asistenti prevence kriminality budu vyuZivat kanceldfe svého mentora, kde se budou na
zacCatku i konce pracovni doby hlasit. Na zacdtku pracovni smény rozdéli odpovédny pracovnik
asistentim ukoly na dany den a v jejim zavéru budou asistenti konzultovat jejich vysledky. Mentor
bude poskytovat asistentim metodickou oporu, bude jim rozdélovat Ukoly a hodnotit jejich vysledky.

Pracovni doba asistentl se bude skladat z ranni smény (6.30 — 15.00 a odpoledni smény 14.00 —
22.00). Ve vyjimecnych pfipadech budou povolani i mimo vymezenou pracovni dobu (rGzné
bezpecnostni akce apod.). Asistenti budou pravidelné na jednani Pracovni skupiny prevence
kriminality.

Mentor i asistenti absolvuji vstupni Skoleni a budou se Gc¢astnit nasledného priibézného vzdélavani.

Proskoleni:

Asistenti budou na zacdtku proskoleni v dvoudennim kurzu, ktery bude mit ctyfi casti.
Sestnactihodinovy kurz bude rozdélen do blokd, které se budou postupné tykat kompetenci a
principl spoluprace s méstskou policii, dale komunikaénich dovednosti, prace s cilovou skupinou a
posledni se bude tykat specifik pribramského prostredi.

Mentor, ktery se bude tohoto vzdélavaciho bloku ucastnit také, bude mit navic osmihodinovy kurz
fizeni a koordinace.

Po tretim a Sestém mésici bude zajisténa externi supervize.

V pribéhu celého trvani projektu bude, jak je uvedeno na jinych ¢astech projektu, probihat intenzivni
komunikace mezi mentorem a asistenty, mezi pracovniky odboru socialnich véci a asistenty. Tato
komunikace bude mit i vzdélavaci charakter. Uvedeni aktéfi budou ptipraveni rizné stranky svoji
odbornosti asistentim vysvétlovat.



Vybér a zakladni vstupni poZadavky na asistenty

Asistenti prevence budou vybrani v transparentnim vybérovém fizeni z fad uchazecll o zaméstnani.
Kritéria pro vybér budou stanovena podle podminek stanovenych vyzvou a rovnéz podle vybranych
kritérii poZadovanych po meéstskych straznicich v Pfibrami (beztrestnost, spolehlivost, zdravotni
zpUsobilost, minimdalné zakladni vzdélani, komunikacni dovednosti, dobrd orientace v mistnim
prostiedi, trvaly pobyt v Pfibrami). V komisi bude zasedat starosta mésta, zastupce méstské policie
(velitelka), manazer prevence kriminality, zastupce PCR, zastupce mésta, vedouci odboru socidlnich
véci a zdravotnictvi.

Prezentace projektu na vefejnosti

Verejnost bude informovana o projektu a nasledné cinnosti asistentl prostfednictvim meésicniku
Kahan a dalSimi mistnimi periodiky, tiskovou konferenci mésta na webovych strankdch mésta
Ptfibram. Informovanost Siroké vefejnosti o projektu bude probihat pribéziné, nejméné vsak 4x do
roka prostrednictvim jiz zminénych subjektd. Asistenti se budou Ucastnit rliznych besed, jednak na
zakladnich Skolach, mezi seniory a ostatni vefejnosti.

Spoluprace s dalSimi subjekty
Asistenti prevence kriminality budou zejména spolupracovat:

e Méstska policie pfijima asistenty do své organizacni struktury, vyclefiuje jim prostor, zajistuje
jejich proskoleni, stanovuje a proskoluje jejich mentora, navrhuje plan spoluprace se
strazniky a sladéni vykonu sluzby s nimi, pfipravuje podrobny plan ¢innosti

e PCR se podili na planu €innosti, navrhuje zplsob soucinnosti s asistenty, podili se jednak
vramci pribéziné komunikace, jednak na bazi komise pro déti a mladeZ na pravidelném
monitoringu a optimalizaci prace asistent(

e Skupina prevence kriminality pravidelné monitoruje cinnost asistentl, navrhuje jeji
optimalizaci, pfindsi zpétnou vazbu od verejnosti

e Socialni odbor, neziskové organizace a Skoly jednak formuluji zakdzku s ohledem na zajisténi
pocitu bezpedi klientl a Zakd, jednak vytvareji vazby mezi vykonem asistence a poskytovanim
sluZeb socidlni prevence (napt. vysvétluji asistentlm fungovani nizkoprahového zafizeni a
domlouvaji se s nimi na tom, Ze budou mladezi na ulici doporucovat sluzby tohoto zafizeni),
resi s asistenty konkrétni problémy, asistenti se stavaji soucasti sité socialni prevence

e Ufad prace, Mediaéni a probaéni sluzba

Stanoveni kritérii a zpUsobu hodnoceni efektivity dopadl projektu a zplsobu kontroly udrZitelnosti

Efektivita dopadl se u tohoto projektu, podobné jako napftiklad pfi realizaci socidlnich sluzeb,
hodnoti pomérné obtizné, protoze na zménu prostredi plsobi celd fada dalSich faktor(. Nicméné
hodnoceni bude provadéno, a to dvojim zplsobem.

1. Prabéiné: Cinnost bude vyhodnocovat na svém zasedani (1x za 2 mésice, tedy 4 za dobu
realizace) skupina prevence kriminality. Ta se bude zabyvat mirou dopadu v ramci
jednotlivych sledovanych kritérii a bude navrhovat optimalizaci vykonu sluzby pro dalsi
obdobi. Vychodiskem ji budou zaznamy od asistentl a mési¢ni zpravy od mentora.

2. Na zavér: Po ukonceni projektu, v mésici lednu a unoru, bude vyhodnoceno celkové plsobeni
asistentd.



V ramci pribézného i celkového hodnoceni budou sledovana tato kritéria:

1. SniZeni poctu spachanych trestnych ¢in0, precind a prestupkd, ktery bude monitorovan skrze
statistiku obou policii a bude kvalitativné vyhodnocovan podil asistentll na pfipadném
poklesu.

2. Bude zjistovan pocit bezpeci obyvatel lokalit i Sirsi verejnosti v Pfibrami. Néastrojem bude
anketa mezi obyvateli a rovnéz mezi pracovniky socidlniho odboru, neziskovych organizaci a
skol.

3. RovnézZ bude monitorovan vyvoj ,nalady ve spolecnosti” a tim i miry rizika projevli mozného
extremismu.

Hodnoceni projektu bude provedeno dotaznikovym Setfenim, vystupy z informaéniho systému MP a
dale bude shrnuté v zavéreéné zpravé od PCR. V lokalitach, kde budou pésobit Asistenti Prevence
kriminality, bylo dle dostupnych udaji (mistné pfislusni straznici ,okrskari“, straznici zarazeni
v hlidkové sluzbé) v roce 2013 ucinéno 126 vyjezd( hlidek MP, feSeno zde bylo celkem 86 prestupkl
ohledné porusovani vyhlasky, obcanského souziti, verejného poradku a proti majetku. Dale bylo
pfijato na linku 156 celkem 49 ozndmeni ohledné ruseni vefejného poradku. Tento typ prestupkl
tvori vétsinu problematiky v danych tzemich a cinnosti asistentld by bylo moZzno tento stav ovlivnit.
V souvislosti s témito lokalitami bude provedeno mezi obéany dotaznikové Setfeni, které by mélo
prispét k zlepseni dané situace v jednotlivych lokalitdich a vyhodnocenim dotaznik(/ankety, které
provedou odbornici, ktefi se uvedenou problematikou prevence kriminality zabyvaiji jiz fadu let, bude
mozZno vyhodnotit situaci, kterd je v soucasné dobé v uvedenych lokalitdch a provést tak dalsi mozna
opatfeni.

Mésto Pfibram pocitd s tim, Ze rozvinuté know-how vyuZije i v ndsledujicim roce a na konci roku 2014
pfipravi pokracovaci projekt s vyuZitim vSech zkuSenosti z prvniho roku realizace.

o ws

Popis denni naplné prace asistentd, fizeni mentory
Denni naplh asistentl (pfedbézna):

Asistenti budou pracovat na smény tak, aby pokryli celou aktivni ¢ast dne a aby jejich denni program
byl sladén s dennim programem straznik(i. Ranni sména bude zacinat v 6.30 a bude trvat do 15 hodin
s ptlhodinovou prestavkou na obéd. Odpoledni sména bude trvat od 14 hodin do 22 hodin.

Bé&hem dne bude asistent na dopoledni i odpoledni sméné plnit Ukoly, které jsou popsané vyse. Tyto
¢innosti budou casové usporadané tak, aby odpovidaly rytmu Zivota ve mésté. Kazdy den bude
zahdjeny kratkou operativni poradou smentorem nebo sluzbu konajicich straznikem a
administrativni ¢innosti. Asistent bude nasledné dohlizet na plynuly pfichod déti do Skoly, na zahajeni
¢innosti v matefskych Skolach a v détském centru na ulici mésicni. Béhem dopoledne vykonava
pochizkovou ¢innost v centru mésta a v okoli lokalit a vyuZiva klidnéjsi casti dne ke komunikaci
s obyvateli lokalit, monitoruje pohyb Skolou povinnych déti ve mésté, navstévuje herny a restauracni
zafizeni, bude k dispozici na telefonu presné vyty¢enému okruhu respondent( (viz nize), mentorovi a
sluzbu konajicim straznikim. Bude rovnéz konzultovat potireby s pracovniky neziskovych organizaci,
socialniho odboru, vychovnych poradcl, asistentll pedagoga. Nebude-li potfeba jinak, bude mit
poledni pauzu od 11.00 do 11.30 hodin. Nasledné bude dozorovat bezproblémovy odchod déti ze
Skoly. V raném odpoledni, které ,odpoledni” asistent zahdji administrativou, se oba asistenti potkaji,
vykonavaji spolu pochlizkovou cinnost v blizkosti socialné vylouc¢enych lokalit, v centru mésta. BEhem
této doby jsou schopni si vyménit potiebné informace o dennich udalostech a aktudlnich ukolech



k feseni. Odpoledne zajistuje vefejny poradek v centru mésta, na hfisti, v zafizenich sluzeb socidlni
prevence a dalSich vybranych rizikovych mistech. Po cely den a ve vecernich hodinach provadi vedle
zajistovani vefejného poradku a predchazeni konfliktdm také monitoring — zaznamenavani
podstatnych udalosti dne, zjistovani rizikovych faktord. Rovnéz konzultaéni ¢innost — béhem celého
dne vysvétluje, jak urcité situace resit, k jakym dUsledkim nékteré jednani vede, na koho se obratit.

Telefonicka cinnost: Asistenti budou béhem sluzby k dispozici na telefonu. Jednak sluzbu konajicim
straznikim, veliteli a zejména mentorovi. Vedle toho také socidlnim pracovnikiim neziskovych
organizaci, socidlnim pracovniklm mésta, pedagoglim, asistentim pedagoga a dalSimu peclivé
uvaZzenému okruhu lidi. Ti mohou s asistentem béhem sluzby konzultovat situace, pfivolavat jej,
upozornovat na nékteré situace, vysilat jej resit situace.

Napli mentort:

Mentor se vénuje asistentim béhem konani své sluzby. Provadi (zejména v prvnich mésicich)
s asistentem pochlzkovou ¢innost, radi asistentim, jak fesit konkrétni situace, konzultuje s nimi
,hadstandardni situace”, je garantem dodrZeni rozsahu kompetenci a metodiky provadéni prace
asistenta. Na ¢ast smény, kdy nemd mentor sluzbu, prebira tuto roli sluzbu konajici straznik. Nad
ramec vykonu sluzby v rdmci DPP vykonava dalsi ukony. Je k dispozici i mimo ¢as svoji sluzby k feseni
vyjimecénych udalosti, pribézné upravuje na zdkladé zkusenosti denni napln asistentd. Kazdy patek
(13.30 — 14.30) ma s asistenty poradu. Na ni se vyhodnocuje a pribéziné superviduje prace asistentd,
resi se problémy, navrhy ke zlepseni, analyzuji se vykazy a nejdllezitéjsi udalosti. Na zakladé porad a
vykazl asistentl pfipravuje mentor pravidelnou mési¢ni zpravu velitelce a pro pracovni skupinu
prevence kriminality.

Vykaznictvi

Asistenti maji v dennim programu zakomponovanych 60 minut (na zacatku smény) na administrativni
praci. Nejednd se o pouhé vykdazani odpracovanych hodin, ale zaznam bude obsahovat také popis
klicovych udalosti, zaznamenanych rizik, fesSenych ptipadd. Pro tento ucel bude v pfipravné fazi
projektu vytvofena Sablona, kterou budou asistenti vyuZivat po celou dobu projektu. Tyto zpravy
budou vyuZité jako jeden ze zdrojli zavérecné zpravy po skonceni projektu.

Realizace a fizeni projektu
Realizaéni tym:
e starosta mésta
e vedouci tizemniho odboru Policie CR
o velitelka Méstské policie
e manazer prevence kriminality Mésta Pfibram
e vedouci odboru socialnich véci a zdravotnictvi

Rizeni projektu:
manazer prevence kriminality Mésta Pfibram



Harmonogram projektu

Leden 2014: projektovy zamér a jeho schvaleni RM

Unor 2014: ptedlozeni projektu prevence kriminality s 74dosti o dotaci na OPK MV CR

Bfezen 2014: vypsani vybérového fizeni na pozici Asistenta prevence kriminality

Duben 2014: informace o pfidéleni (nepfidéleni) dotace, pfipadné Upravy v projektu, ptiprava
mentora, asistentll prevence a jejich vybér formou vybérového fizeni

Kvéten 2014: realizace projektu

Prosinec 2014: vyhodnoceni projektu

Zdroje

Mésto Pribram 38 200,- K¢ (tj. 11,33 %)
Dotace OPK MV CR 299 000,- K¢

Celkem 337 200,- K¢

Ceny uvedené v polozkovém rozpoctu odpovidaji cendm v misté obvyklym. VySe poZadovanych
financénich prostredkd k cilim a obsahu projektu, celkové ¢astky a jednotlivé polozky jsou v souladu
se Zasadami pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu realizované v rdmci Programu prevence
kriminality v roce 2014. Mésto Pfibram vklada do projektu 11,33 % podilu spoluicasti, coZ je 0 1,33 %
vice, nezli je povinny finan¢ni podil spolulcasti.

Rizika projektu a jejich Fizeni

Nedostatek financnich prostfedk( (vlastni zdroje, neposkytnuti dotace)
Nepodati se vybrat vhodného uchazece

Nedodrzeni ¢asového harmonogramu

UdrZitelnost a ndvaznost na dalsi projekty

Realizator projektu predpokldada udrzZitelnost minimalné 3 roky po jeho realizaci, kdy by mél
pokraCovat projekt asistenta prevence kriminality. Podle aktudlni bezpec€nostni situace bude
vyhodnoceno plisobeni a efektivita Asistenta prevence kriminality ve sluzbé a cinnost mentora
prevence kriminality. Efektivita projektu by se méla po jeho realizaci projevit v profesionalnim vykonu
sluzby a zvlasté pak pfi praci s nepfizplsobivymi jedinci by mélo dojit k minimalizaci vzniku
konfliktnich situaci a profesniho selhani. Dale pak sniZzeni poctu nezadoucich jednani zvlasté
v mistech ohroZenych socidlnim vylou¢enim a oznameni tykajici se nespokojenosti obcanll se
zplUsobem jednani asistentll a straznik( véetné posileni pocitu bezpeci obcani a pokles vyhrad
v oblasti verejného poradku.




3.2. Pfibram — Odborna profesni pfiprava straznik& MP a policisti PCR

Gestor:
Mésto Pribram

Realizator:
Mésto Pribram

Partnefi:

e Odbor prevence kriminality MV CR (dale jen OPK)
e Meéstska policie Pfibram
e Policie CR

Zdtvodnéni potiebnosti projektu

Mésto Pribram je dlouhodobé zatizeno velkou kriminalitou a patfi k mikroregionim
s nejvyssim poctem trestnych ¢in0 na 10 tisic obyvatel. Proto jiZz v roce 2007 se vedeni mésta
rozhodlo k navyseni poctu straznik(l na 50, kde tento pocetni stav udrZitelny i v soucasné dobé.
V ndvaznosti na zvySeni poctu straznik( vznikla tzv. okrskova sluzba a Mésto Pribram tak bylo
rozdéleno do sedmi okrsk(i tak, aby vykon sluzby (okrsky) mohl korespondovat s takzvanymi
,Uzemaky“ kolegy z Policie CR. Timto byla nastartovana Uzka spoluprdce mezi méstem P¥ibram
(Méstskou policii Pfibram) a Policii CR (spole¢nd hlidkové ¢&innost, vzajemna informovanost a
koordinace sil pri bezpec¢nostnich akcich).

Mezi prevladajici hrozby a rizika vramci hodnoceni soucasné bezpecnostni situace patfi
vzrlstajici agresivita mladistvych, nartst drobné majetkové trestné cinnosti sbéracl kovl, majetkova
trestna Cinnost drogové a jinak zavislych. Jaka zavazné v oblasti prevence lze hodnotit nedostate¢nou
zkuSenost s eliminaci narlstajicich spolecensky nezddoucich a socidlné rizikovych jevl a stim
souvisejici uc¢innost metod a forem preventivniho plsobeni v kazdodennim vykonu sluzby. Zvlasté se
to projevuje v tomto obdobi narUstajici migrace socidlné nepfizplsobivych jedincl z jinych region(.
Lze ocekavat, Ze s narGstem bezpecnostnich rizik s prevazujici majetkovou kriminalitou dojde
k expanzi ohroZeni ze strany narastu jedincd socialné vyloucenych lokalit a navySeni poctu
prestupkové a trestné cinnosti. Vliv na narust socidlné vyloucenych lokalit ma také zvysujici se mira
nezaméstnanosti, zadluZovani a zvysujici se pocet osob zavislych na navykovych latkach.

Zvladani spolecensky nezadoucich jev(, minimalizace konflikt( a zvlasté ucinné predchazeni
projevim kriminality a vandalstvi se stava prioritou téchto dnd. Cestou i tohoto projektu chceme
predchazet, odstrafiovat, minimalizovat a zvladdat konkrétni nezddouci jevy v nasem mésté a
dosahnout zvyseni bezpecnosti a vefejného poradku.

Socialné vyloucené lokality a mista ohroZzena socidlnim vylou¢enim lze hodnotit ze tfi zakladnich Ghld
pohledu:

- zhlediska ndpadu trestné cinnosti, pfestupkl, porusovani vyhlasek mésta (majetkova,
nasilna trestna cinnost, ublizeni na zdravi, prestupky proti vefejnému poradku, obcanskému
souziti, spojené s konzumaci alkoholu apod.

-z hlediska charakteristiky urceni a koncentrace osob a nezadouciho jednani

-z hlediska specifik lokality, jejimu stavu, rozloze a dalSich market(

-z hlediska definovani popisu zakladnich kategorii osob zdrZujicich se v této lokalité

A proto na pfislusniky méstskych a obecnich policii jsou pfi vykonu sluzby kladeny stale vétsi a

vétsi naroky, které jsou ze zakona povinni plnit, nebo ze strany obcdan(, ktefi se na strazniky

obraceji stale Castéji s Zadosti o pomoc. Straznici sice kazdé 3 roky absolvuji zkousky odborné
zpUsobilosti, které maji za cil provérit znalosti jednotlivych pravnich predpisl vztahujicich se

k ¢innosti obecnich policii, ale pro profesiondlni vykon sluzby to neni zcela dostacujici. Tyto

zkousky vsak nemohou nahradit potfebné kompetence, zvlasté v oblasti situacni a socidlni



prevence tolik potfebné pro profesionalni vykon sluzby a sebelepsi teoretickd znalost pravnich
predpisli neni bez uméni komunikace, empatie, asertivity a dalSich psychosocialnich dovednosti
zarukou profesionalniho jedndni a korektniho jednani s obéany. V loriském roce probéhla mezi
strazniky MP Pfibram jednoduchd anonymni anketa, které se zucastnilo 29 straznik(, ktefi
povazuji jednomysiné dalsi profesni vzdélavani za velmi potfebné a jsou ochotni se ho zucastnit.

Cilova skupina
Vybrani straZnici z fad Méstské policie P¥ibram a zajemci z fad Policie CR pdsobici v rizikovych
lokalitach a osoby z mist ohroZzenych socidlnim vyloucenim.

Aktivity projektu

Vramci projektu Odborné profesni pfipravy bude nejprve provedeno Dotaznikové Setfeni
k bezpecnostni situaci ve mésté, které bude napfiklad obsahovat nahlizeni ob¢anli na cinnost
straznikd a policistd, dlvéru k bezpecénostnim slozkam, co je tfeba zlepsit pro vétsi pocit bezpedi
a podobné. Dotazniky budou zverejnény a distribuovany v mési¢niku Kahan, ktery ¢ini mésiéni
naklad 15 200 ks a nasledné po sbéru informaci/dat bude provedeno jejich vyhodnoceni a déle se
pak bude s vysledky pracovat.
Mésto Pribram (Méstskd policie Pfibram) bude cely projekt realizovat ve spolupraci s OPK.
Odborna profesni ptiprava bude Citat 24 osob a bude probihat ve dvou skupinach v rozsahu 2 x 2
dny v budové Méstské policie Pfibram. V kazdé skupiné bude 12 ucastnikl z fad méstské policie
a Policie CR, ktefi obdrii pfed samotnou akci s dostateénym ¢asovym predstihem podklady pro
samostatnou pfipravu véetné pracovnich listG a na zavér kurzu budou schopni zpracovat
podklady pro metodiku zaméfenou na hodnoceni bezpeénostni situace, véetné vyhodnoceni
hrozeb, rizik a zpUsobu jejich minimalizovani. Kazda skupina bude rozdélena na tfi pracovni tymy
resici jednotlivé typové situace pod vedenim lektora a trenéra kurzu.
jednotlivych metod a forem primarni a situacni prevence se zamérenim na obtizné pfizplsobivé
oblany, SVL a mista ohroZzend vznikem socidlné vyloucenych lokalit. Dale preventivnim
individudinim puUsobenim véetné vytvoreni podminek pro soucinnost s Asistenty prevence
kriminality z Fad této cilové skupiny a jejim Mentorem z fad MP a v neposledni fadé v trénincich
praktickych ukoll primarni a situacni prevence. Projekt se dale zaméruje na:
1. zvladani typovych, nestandardnich situaci a minimalizace profesnich selhdni straznik( a
policist(,
2. prakticky nacvik doporucenych metod a forem primarni a situacni prevence vcietné
eliminace socialné rizikovych jeva,
3. definovani hrozeb, rizik, cilové skupiny, metod a forem kriminality ve vztahu k socialné
vylou¢enym lokalitam.

Schéma odborné profesni pripravy
Prvni den:
- motivacni Uvod: cil, obsah, forma a metody prevence kriminality
- specifikace zakladnich pojm{
- systém prevence kriminality s dlrazem na situaéni prevenci v dané lokalité
- osobnostni a profesni kompetence profesionadla v roli preventivy
- profesni kodex straznika a policisty a policisty ve vztahu k preventivnim aktivitam
- odpovédi na nejc¢astéji kladené otazky
- zadani podnétt pro nasledujici den véetné SWOT ,analyzy” a myslenkovych map
Druhy den:
- specifikace zakladnich aspektl prevence kriminality v dané lokalité
- role APK a ostatnich subjekt( pUsobicich v systému prevence kriminality
- ndcvik zvladani nestandardnich situaci
- trénink technik psychického zvolfiovani



Cil projektu:

Ziskat strazniky Méstské policie a policisty PCR pro uplatriovani zakladnich metod a forem situaéni
prevence kriminality v praktickém vykonu sluzby, zvladat specifické projevy spolecensky
neprizplsobivych, obtizné zvladatelnych jedincl (dale jen ,cilova skupina“) a pfipravit je na nové
podminky vykonu sluzby se zamérenim na socialné vyloucené lokality a mist ohrozenych socialnim
vyloucenim, pfipravit k soucinnosti s asistentem prevence kriminality a dalSimi subjekty plsobicimi
v oblasti prevence kriminality a tim zlepsit bezpecnost a verejny poradek nejen v mistech zvysené
koncentrace neptizplsobivych osob, ale i v rdmci celého Mésta Pribram.

Realizacni tym a fizeni projektu
Realizaéni tym:
e starosta mésta
e vedouci tzemniho odboru Policie CR
o velitelka Méstské policie
e manazer prevence kriminality Mésta Pribram

Rizeni projektu:
Manazer prevence kriminality Mésta Pfibram

Harmonogram projektu

Leden 2014: projektovy zamér a jeho schvéleni RM

Unor 2014: predlozeni projektu prevence kriminality s zadosti o dotaci na OPK MV CR
Duben 2014: informace o pridéleni (nepfidéleni) dotace, ptripadné Upravy v projektu
Kvéten 2014: pfiprava a distribuce dotaznikd

Cerven 2014: navrat a vyhodnoceni dotazniki odborniky

Zari 2014: realizace seminare

Prosinec 2014: vyhodnoceni projektu

Zdroje

Mésto Pribram 21 000,- K¢ (tj. 32,31 %)
Dotace OPK MV CR 44 000,- K¢

Celkem 65 000,- K¢

Ceny uvedené v polozkovém rozpoctu odpovidaji cendm v misté obvyklym. VySe poZadovanych
financnich prostfedkd k cildm a obsahu projektu, celkové castky a jednotlivé polozky jsou v souladu
se Zasadami pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu realizované v rdmci Programu prevence
kriminality na rok 2014. Mésto P¥ibram vklada do projektu 32,31 % podilu spoluticasti, coZ je 0 22,31
% vice, neili je povinny financni podil spolutcasti. Vyhodnocovani dotazniki budou provadét
odbornici, ktefi se uvedenou problematikou zabyvaiji jiz fadu let.

Rizika projektu a jejich Fizeni

Nedostatek financnich prostfedk (vlastni zdroje, neposkytnuti dotace)
Nezdjem cilové skupiny o nabizené sluzby

Nedodrzeni ¢asového harmonogramu

UdrZitelnost a ndvaznost na dalsi projekty

Realizator projektu predpokldada udrzitelnost minimdlné 3 roky po jeho realizaci, kdy by mélo
pokracovat dal$i vzdélavani straznikd MP a policistd PCR. Podle aktudini bezpeénostni situace bude
vyhodnoceni ustanoveni Asistenta prevence kriminality do sluzby a Mentora prevence kriminality




z fad straznik(. Efektivita projektu by se méla po jeho realizaci projevit v profesionalnim vykonu
sluzby a zvlasté pak pfi praci s nepfizplsobivymi jedinci by mélo dojit k minimalizaci vzniku
konfliktnich situaci a profesniho selhani. Ddle pak snizeni poctu nezadoucich jednani zvlasté
v mistech ohrozZenych socidlnim vylou¢enim a oznameni tykajici se nespokojenosti obcanll se
zplUsobem jednani straznikl véetné pocitu bezpeci obcanli a pokles vyhrad v oblasti verejného
poradku.

Kritéria hodnoceni projektu

e Absolvovdni seminafe na téma socidlné vyloucenych lokalit a mist ohroZenych soc.
vyloucenim

e Snizeni poctu majetkové trestné ¢innosti

e Zvydeni Gginnosti prace strainikd MP a policistd PCR zejména v SVL

o Zefektivnéni prace straznik( MP a policistd PCR vyuZitim ziskanych informaci



3.3. Pribram — Projekt SDILENI, ktery je zaméFeny na komplexni praci s rodinami, u nichz je
riziko vyskytu kriminalnich chovani u jejich clend

Gestor:
Mésto Pribram

Realizator:
Mésto Pribram

Partnefi:
e AO SVP — pracovisté Pribram
e QOdbor socidlnich véci a zdravotnictvi
e Ponton,o0.s.
e Magdaléna, o. p. s.
e Probaéni a mediaéni sluzba CR
e Poradna mésta Pfibram
e PMS
e Utad prace
o Azylovy dim mésta Pfibram
e Poradna pro rodinu, manzelstvi a mezilidské vztahy
e QKlub
e DDM
e Vychovni poradci pfibramskych zakladnich skol

Zduvodnéni potifebnosti projektu

Zkusenosti odbornych pracovnikd SVP a OSVaZ ukazuji, Ze v rodinach s détmi s rizikovym chovanim
nebo jiz s krimindlnim chovanim, jsou urcité obecné charakteristiky, které vyznamné snizuji jejich
funkénost a soucasné vytvareji vysoce rizikové prostiedi pro vychovu déti. Rizikovymi faktory jsou
zejména nizka socioekonomicka uroven rodin, hmotna nouze, vysokd nezaméstnanost, neuplnost
rodiny, osobnostni problémy rodicl. Také nizkd sociokulturni droven rodiny spojend s nevhodnym
vychovnym stylem, ktery cCasto vede aZ k zanedbavani zakladnich potieb ditéte. Nizké rodi¢ovské
kompetence jsou Casto dédictvim z primdrnich rodin soucasnych rodi¢li, ktefi neuméji ,rodicovat”.
Rodiny jsou v zacarovaném kruhu selhavani, neschopny se z néj vymanit bez vnéjsiho vedeni a
podpory. Proto se v P¥brami v roce 2012 zadal realizovat projekt s ndzvem ,SDILENI“, jeho? cilem
bylo snizeni vyskytu delikventni ¢innosti a odstranéni kriminalné rizikového chovani ve vytipovanych
rizikovych rodinach prostfednictvim ptfimé, dlouhodobé a komplexni prace s jejimi cleny. JelikoZ se
tento projekt osvédcil (viz Priloha ¢. 1 — Zavérecna zprdva z projektu, Zprava z vikendového pobytu,
stanoviska kuratorl pro mladez a skol atd.), rozhodlo se v jeho realizaci mésto Pribram pokracovat
v mirné upravené podobé (na zakladé zkusenosti z roku 2013) i v letoSnim roce.

Hlavni cil projektu:
Snizeni vyskytu delikventni cinnosti a odstranéni krimindlné rizikového chovani ve vytipovanych
rizikovych rodinach prostfednictvim pfimé, dlouhodobé a komplexni prace s jejimi ¢leny

Dil¢i cile:

1. Podpora rozvoje osobnosti rodicl, posilovani jejich rodi¢ovskych kompetenci, zména
vychovného stylu v rodiné.

2. Vytvéreni prileZitosti pro rozvoj osobnosti déti a prevenci rizikového chovani déti (nabidka
vhodnych a dostupnych volnocasovych aktivit, doucovani, détské ristové skupiny), které jsou
aktivné zarazeny do détskych terapeutickych skupin v ramci AO SVP a jejichz rodice se
strediskem aktivné spolupracuji pfi feSeni vychovnych problém{.



3. Rozvoj schopnosti a dovednosti dospélych clenli rodin v oblasti funkéni gramotnosti
(hospodareni s prijmy, placeni zadvazkd, ziskani a udrZeni zaméstnani, udrZeni stavajiciho
bydleni, jednani s urady, administrativni tkony apod.).

4. Celodenni program pro rodiny zafazené do projektu s cilem zlepSit mimo jiné i vzajemné
rodinné vztahy (2x).

5. Vyjezdy celych rodin zamérené na kultivaci vzajemnych vztahd a uméni spolecné sdilet cas
(2x).

Cilova skupina:
Rodiny, v nichz je dité s rizikovym chovanim nebo jiz pachajici kriminalni ciny

Aktivity projektu:

Pracovnici Odboru socialnich véci a zdravotnictvi M&U Piibram ve spolupraci s pracovniky AO
SVP a PMS wytipuji vhodné rodiny pro zafazeni do projektu v jejich pfirozeném, ale i uméle
vytvoreném prostredi (napf¥. Azylovy dlim Pribram).

Bude se jednat predevsim o rodiny, kde jsou socidlni problémy vyplyvajici z pachani trestné
¢innosti jejich ¢lenl, ze zneuZivani alkoholu, neorganizovaného zplsobu Zivota déti a mladeze,
z ohroZeni ztratou bydleni, nizkych prijm0 a nekompetence hospodafit s finanénimi prostifedky nebo
jejich ekvivalentem, ze ztraty zaméstnani a dlouhodobé nezaméstnanosti apod.

Do projektu budou tedy zarazeny predevSim rodiny, na které se dle zakona zaméiuje
socialné-pravni ochrana déti. Pfredpoklada se ucast 8 az 12 rodin, které projdou pred zarazenim do
projektu motivacnim pohovorem, kde jim budou sdéleny informace ohledné rozsahu pfipadné
spoluprace.

Soucasti projektu bude prvotni posouzeni Zivotni situace rodiny s ndslednym individualnim
planovanim cild a krok(, které by mély vést k pozitivni zméné ve fungovani rodiny. S dlirazem na
rodice tak, aby plnili disledné své rodicovské povinnosti a podileli se ve spolupréci s odborniky na
odstranéni nedostatkll ve vychové svych déti. Projekt je zaméfen na pomoc rodicdm nebo détem
ziskavat kompetence, které jim umozni uvédomovat si sva prava (a povinnosti) a na posileni
schopnosti samostatné ovliviiovat své socidlni prostfedi a ménit podminky vlastniho Zivota, a to
prostrednictvim ndcviku zvladani potfebnych socialnich a praktickych dovednosti, v€etné pozitivniho
zpUsobu feseni vzajemnych rodinnych konfliktd. Rodiny v ramci projektu obdrzi informace o platnych
zakonech, povinnostech a disledcich jejich chovani, jednani a rozhodovani (tzv. zvySovani pravniho
védomi). Soucasti projektu budou také odborné seminafe zamérené na financni gramotnost, rizika
virtualni komunikace, zvladani vychovnych problém ve vyvojovych meznicich ditéte (obdobi vzdoru,
puberta, odchod od rodiny) ¢i z oblasti prevence uzivani navykovych latek (legalnich i nelegalnich).
Rodiny zafazené do projektu budou informovany o vhodnych socidlnich sluzbach v regionu, které jim
mohou také nabidnout potfebnou pomoc. Jednd se napf. o Poradnu Mésta Pribram (poskytuje
bezplatné poradenstvi v oblasti dluhd, pro obéti trestnych ¢in a domaciho nasili a v oblastech
bydleni, pracovniho a prestupkového prava apod.), Poradnu pro rodinu, manzelstvi a mezilidské
vztahy atd. Zaroven jejich détem bude umozZnéno smysluplné travit sv(j volny cas, a to v rdmci aktivit
NZDM Bedna, ¢i v prostorach DDM nebo Q Klubu. Pro osoby zarfazené do projektu bude zajisténa i
pomoc pfi vyfizovani osobnich doklad(, pomoc pfti vyfizovani narokovych davek a v pripadé potreby
doprovod do navaznych sluzeb.

V prubéhu realizace projektu se s détmi z rodin zapojenych do projektu bude kontinualné
pracovat v ramci détskych rtistovych skupin zaméfenych na rozvoj socialnich dovednosti a zmirnéni
poruch chovani déti. Realizace probiha v rdmci sluzeb AO SVP (setkdvani cca 1x tydné). Pro rodice je
v ramci béznych sluzeb AO SPV pfipravena mimo jiné i konzultacni ¢i psychoterapeuticka pomoc pfi
feseni rodi¢ovskych kompetenci, vyvojovych &i vztahovych krizi v rodiné atd.

Soucasti projektu budou dvé celodenni setkani rodin a dva vikendové vyjezdy celych rodin
zamérené na kultivaci vzajemnych vztahli a uméni spolecné sdilet volny cas. Vramci téchto
vikendovych aktivit bude vytvaren prostor pro spolecné sdileni volného ¢asu déti s rodici. Vikendové
akce budu obsahovat zaZitkové aktivity, psychosocidlni hry zamérené na rozvoj komunikace a



spoluprace. Zaroven bude pfileZitost k reflexi vztah(l a vychovnych styl( v jednotlivych rodinach,
k ziskani korektivnich zkuSenosti, k usmérnéni vychovnych zdsah( a podpore potencidlu rodin. Pfi
pobytu bude vyuZito vytvarnych pomicek. Vedeni zajisti odborny tym pracovnikl AO SVP, ktery ma
dostatek zkuSenosti z praci s touto cilovou skupinou a velmi dobfe zna jeji mentalitu, coZ bude pfinos
predevsim v oblasti motivovani ucastnik( projektu k intenzivni spolupraci. Vikendovych aktivit se
budou Gcastnit i socialni kuratofi. Cast programu zajisti externi lektofi. Naklady na pobyt budou
¢astecné hrazeny z rozpoctu mésta a ¢astecné z dotace.

Jednd se o projekt sekunddrni prevence zaméreny na rizikové skupiny osob, u nichz je
zvySena pravdépodobnost, Ze se stanou pachateli nebo obétmi trestné ¢innosti, na prevenci socialné
patologickych jev( u téchto osob (napf. vandalismus, Sikana, zaskolactvi, povaleéstvi, rasové konflikty
apod.) a na odstranéni kriminogennich situaci (dlouhodoba nezaméstnanost, socialni chudoba
apod.). Projekt je postaven na tfech vzdjemné propojenych pilifich, a to na podpore vlastnich
zdroju rizikovych rodina jejich aktivizaci, na pfileZitostech sdileni spolecnych rodinnych aktivit a na
poskytovani potiebnych informaci pro odstranéni kriminalné rizikového chovani ¢lenl téchto
rodin.

Rizeni projektu:
manazer prevence kriminality Mésta Pribram

Realizacni tym projektu:

koordinator projektu — zastupce AO SVP
manazer prevence kriminality Mésta Pribram
vedouci a pracovnici OSVaZ

Harmonogram projektu

Leden 2014: projektovy zamér a jeho schvéleni RM

Unor 2014: predloZeni projektu prevence kriminality s zadosti o dotaci na OPK MV CR

Bfezen 2014: vybér vhodnych rodin

Duben 2014: informace o pridéleni (nepfidéleni) dotace, pfipadné Upravy v projektu

Kvéten — prosinec 2014: pribézna prace v ramci ¢innosti SVP s rodinami zafazenymi do projektu + 2x
celodenni program + 2x vyjezd celych rodin zaméreny na kultivaci vzajemnych vztahll a uméni
spolec¢né sdilet volny cas

Zdroje

Mésto Pribram 20 000,- K¢ (27,03 %)
Dotace OPK MV CR 54 000,- K¢

Celkem 74 000,- K¢

Ceny uvedené v polozkovém rozpoctu odpovidaji cenam v misté obvyklym. VySe pozadovanych
financ¢nich prostredkd k cillim a obsahu projektu, celkové ¢astky a jednotlivé polozky jsou v souladu
se Zasadami pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu realizované v rdmci Programu prevence
kriminality v roce 2014. Mésto Ptibram vklada do projektu 27,03 % podilu spolutcasti, coZ je o 17,03
% vice, netli je povinny finanéni podil spolutcasti.

Rizika projektu a jejich Fizeni

Nedostatek financnich prostfedk (vlastni zdroje, neposkytnuti dotace)
Nezdjem cilové skupiny o nabizené sluzby

PFilis velky zajem cilové skupiny o nabizené sluzby




Udrzitelnost a navaznost na dalsi projekty

Realizator projektu predpoklada, Zze na konci roku bude projekt vyhodnocen (pozitiva, nedostatky a
uskali v prlibéhu realizace projektu), dle vysledk( pripadné upraven a bude v jeho realizaci (v pfipadé
dostatecného mnozstvi financnich prostfedkl a zajmu cilové skupiny) pokracovat i v nasledujicich 4

letech.

Provazanost s dalSimi projekty v ramci aktivit mésta v oblasti prevence kriminality je nasledujici. Déti
zrodin zafazenych do projektd se mohou zucastnit méstem poradaného Letniho socidlné-
rehabilitaéniho tdbora. Rodiny (jejich ¢lenové), zarfazené do projektu, mohou vyuzivat bezplatnych
sluzeb Poradny Meésta Pribram, déti se Ucastnit zdarma doucovdni v NZDM Bedna v rdmci
pokracovani projektu DOUCKO (pfipadné v NZDM bezplatné travit svij volny ¢as) atd.

Kritéria hodnoceni projektu

Zaznamy socialnich pracovnikll OSVaZ o aktualni situaci v roding, jejich vzajemné porovnani
stavu, pred zahajenim projektu a nasledné kazdorocné po dobu 4 let

Dotazniky pro rodi¢e a déti o vzajemnych vztazich v rodiné provedené pred zahajenim
projektu a po jeho skonceni

Reflexe Urovné motivace a aktivni Ucasti rodin v projektu dle ucasti na rodicovskych
skupinach a seminafich

Zpétné vazby a informace o chovani a prospéchu Zak( z rodin zarazenych do projektu po
dobu 4 let

Zatazeni ditéte do volnocasovych aktivit — déti zrodin zafazenych do projektu budou
navstévovat minimalné 1x tydné nékteré z nabizenych volnoc¢asovych aktivit v ramci Skolnich
krouzkt, DDM, Q Klubu nebo NZDM Bedna, coZ bude sledovat koordinator projektu



